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18. Labklājības ministrija

Pamatbudžets

Darbības galvenie mērķi:

Izmantojot politiskos un administratīvos instrumentus sociālās apdrošināšanas, darba un sociālās palīdzības sfērās, veidot un attīstīt nosacījumus, lai nodrošinātu sociālās drošības pakalpojumu tīklu, kas mazinātu dažādus sociālos riskus un ļautu uzlabot dzīves līmeni un dzīves kvalitāti.

Veicamie uzdevumi:

Izveidot demokrātisku, stabilu, atbildīgu un dzīvotspējīgu sociālās drošības sistēmu, kas nodrošinātu iespēju iedzīvotājiem saņemt kvalitatīvus un viņu vajadzībām atbilstošus pakalpojumus un garantētu katras personas sociāli ekonomisko tiesību aizsardzību.

tūkst. latu

Finansiālie rādītāji
2003. gada plāns
Izmaiņas izdevumos
2004. gada projekts



Samazi-nājums (-)
Palieli-nājums (+)
Kopā






Ls
%


1
2
3
4
5
6
7

Resursi izdevumu segšanai
121 322,3
 16 883,5
10 919,8
-5 963,7
- 4,9
115 358,6

Dotācija no vispārējiem ieņēmumiem
117 610,0
 14 695,9
 8 921,5
- 5774,4
- 4,9
111 835,5

Maksas pakalpojumi un citi pašu ieņēmumi
1 947,3
 422,5
-
- 422,5
- 21,7
1 524,8

Ārvalstu finanšu palīdzība
1 765,0
 1 765,1
1 998,3
233,3
13,2
1 998,3

Izdevumi - kopā
121 322,3
 16 883,5
10 919,8
 - 5963,7
-4,9
115 358,6

Uzturēšanas izdevumi
119 744,2
 15 529,9
 9 031,7
- 6498,2
- 5,4
113 246,0

Izdevumi kapitālieguldījumiem
1 578,1
 1 353,6
1 888,1
 534,5
33,8
2 112,6

Strukturālās izmaiņas:

1) Ņemot vērā to, ka atbilstoši Ministru kabineta 2003. gada 10.janvāra rīkojumam Nr.7 Labklājības ministrija tika reorganizēta un ar 2003. gada 1.februāri izveidota Veselības ministrija, Labklājības ministrijas budžeta projektā ir veiktas strukturālas izmaiņas, veicot līdzekļu pārdali Veselības ministrijai no šādām Labklājības ministrijas budžeta  programmām: 01.00.00 “Nozares vadība”- 38,6 tūkst. latu apmērā, 02.00.00 ”Izglītība” - 643,2 tūkst. latu apmērā, 03.00.00 “Veselības aprūpe” - 7444,0 tūkst. latu apmērā, 06.00.00 ”Kultūra” - 34,3 tūkst. latu apmērā, 09.00.00  “Valsts uzraudzība un  kontrole”-  68,9 tūks. latu apmērā, 10.00.00 “Vides veselība” - 62,7 tūkst. latu apmērā un 12.00.00 “Centrālā medicīnas ētikas komitejas darbība”  - 0,4 tūkst. latu apmērā.
2) Labklājības ministrijas 2004.gada budžeta projektā netiek plānota apakšprogramma 07.04.00 ”Bezdarbnieku darbaspēju uzlabošana”, jo ir veiktas strukturālās izmaiņas pārdalot līdzekļus uz apakšprogrammu 07.03.00 “Darbaspēju apguve un atjaunošana” 332,5 tūkst. latu apmērā un uz apakšprogrammu 07.05.00 “Eiropas Sociālā fonda ieviešana”142,5 tūkst. latu apmērā. Atbilstoši Ministru kabineta 2003. gada 26.augusta sēdes lēmumam (prot. Nr.46 47.§) Labklājības ministrijas budžeta projektā ir plānots finansējums Eiropas Savienības fonda nodarbinātību veicinošo projektu līdzfinansēšanai, atspoguļojot to atsevišķā apakšprogrammā 07.05.00 “Eiropas Sociālā fonda ieviešana”. 
01.00.00 “Nozares vadība”

Darbības galvenie mērķi:

Nodrošināt demokrātiskas, stabilas, atbildīgas un dzīvotspējīgas sociālās aizsardzības sistēmas izveidi un funkcionēšanu:

1) sociālās drošības sistēmas radīšanu, samazinot dažādus sociālos riskus un radot iespējas uzlabot dzīves līmeni nākotnē;

2) bezdarbu samazinošas un darba meklētājus atbalstošas politikas īstenošanu, kas nodrošinātu darba spēka kvalitātes uzlabošanu, veicinātu darba meklētāju iespējas aktīvi iekļauties darba tirgū, sekmētu jaunu darba vietu radīšanu;

3) drošas un veselībai nekaitīgas darba vides radīšanu, darba likumdošanas pilnvērtīgu ieviešanu un darba tiesisko attiecību juridiskās kultūras līmeņa paaugstināšanu, sociālā dialoga attīstības veicināšanu;

4) nodrošināt un veicināt valdības, darba devēju un arodbiedrību sadarbību nacionālajā līmenī, lai garantētu sabiedrības pārstāvību sociālekonomiskās attīstības problēmu risināšanā.

Veicamie uzdevumi:

1) piedalīties valsts politikas izstrādāšanā sociālās aizsardzības, demogrāfijas un ģimenes atbalsta, dzimumu līdztiesības un darba jomā, kā arī organizēt un koordinēt šīs politikas īstenošanu;
2) izstrādāt un ieviest politikas plānošanas dokumentus un normatīvos aktus sociālajos un ekonomiskajos jautājumos, kas garantētu sociālo stabilitāti un labklājības līmeņa paaugstināšanu valstī.

Sagaidāmais rezultāts:

1) izveidota un ieviesta efektīva sociālā politika, nodrošināta sabiedrības līdzdalība politikas rezultātu sasniegšanā;

2) vienota pieeja sociālā dialoga jautājumos, pievērsta darba devēju organizāciju un arodbiedrību uzmanība savstarpēji sociāli izdevīgu risinājumu ieviešanā;

3) sabiedrības informētības par darba tiesiskajām attiecībām un sociālo dialogu līmeņa paaugstināšanās.
tūkst. latu
Finansiālie rādītāji
2003. gada plāns
Izmaiņas izdevumos
2004. gada projekts



Samazi-nājums (-)
Palieli-nājums (+)
Kopā






Ls
%


1
2
3
4
5
6
7

Resursi izdevumu segšanai
2 330,4
1388,8
1294,2
- 94,6 
- 4,1
2 235,8

Dotācija no vispārējiem ieņēmumiem
1 022,9
81,3
474,1
392,8
38,4
1 415,7

Maksas pakalpojumi un citi pašu ieņēmumi
3,3
3,3
-
-3,3
- 100,0
0

Ārvalstu finanšu palīdzība
1 304,2
1304,2
820,1
- 484,1
- 37,1
820,1

Izdevumi - kopā
2 330,4
1388,8
1294,2
- 94,6
- 4,1
2 235,8

Uzturēšanas izdevumi
2 248,5
1328,9
1185,0
- 143,9
-6,4
2104,6

Izdevumi kapitālieguldījumiem
81,9
59,9
109,2
49,3
60,2
131,2

Resursi:
Samazinājums: 3,3 tūkst. latu
Maksas pakalpojumi un citi pašu ieņēmumi: 3,3 tūkst. latu

Sakarā ar ēkas Baznīcas ielā 25 nodošanu Veselības ministrijas valdījumā samazinās plānotie ieņēmumi no nomas maksas par telpu izmantošanu.

Izdevumi:

Izmaiņas izdevumos pret 2003. gadu kopā (5.aile): - 94,6 tūkst. latu

tai skaitā:


Samazinājums izdevumos (3.aile): 1388,8 tūkst. latu

Vienreizējie pasākumi: 18,6 tūkst. latu

· 10,6 tūkst. latu – 2003. gadā plānotie kapitālie izdevumi Labklājības ministrijas atašeja Eiropas Savienības institūcijās darba vietas iekārtošanai.
· 8,0 tūkst. latu – 2003. gadā plānotie kapitālie izdevumi 4 jaunu darba vietu iekārtošanai Labklājības ministrijā, lai nodrošinātu sagatavošanos darbam ar Eiropas Sociālo fondu.

Ilgtermiņa saistības: 1330,2 tūkst. latu

1) ārvalstu finanšu palīdzība: 1304,2 tūkst. latu, tai skaitā:
545,0 tūkst. latu – Phare 2002 projekta 2002/000-590-06-01 “Nodarbinātības stratēģija (institūciju stiprināšana)” īstenošanai;

51,2 tūkst. latu – Phare 2002 projekta 2002/000-590-12-02 “Administratīvās kapacitātes celšana valsts institūcijām un sociālajiem partneriem dzimumu integrētās pieejas attīstīšanai un ieviešanai” īstenošanai;

708,0 tūkst. latu – Phare 2001 projekta LE01.03.01 “Divpusējā sociālā dialoga veicināšana” īstenošanai.
2) pārējās ilgtermiņa saistības: 26,0 tūkst. latu
26,0 tūkst. latu – kredīta procentu apmaksa 2003. gadā saistībā ar investīciju projekta “Labklājības sistēmas reforma” īstenošanu.

Strukturālas izmaiņas: 40,0 tūkst. latu
38,6 tūkst. latu – līdzekļu pārdale Veselības ministrijai veselības nozares vadības finansēšanai, ņemot vērā to, ka 2003. gada janvārī veselības nozares vadību nodrošināja Labklājības ministrija. Atbilstoši Ministru kabineta 2003. gada 10.janvāra rīkojumam Nr.7 Labklājības ministrija tika reorganizēta un izveidota Veselības ministrija ar 2003. gada 1.februāri.

1,4 tūkst. latu – līdzekļu pārdale Īpašu uzdevumu ministra bērnu un ģimenes lietās sekretariātam vienotas valsts politikas nodrošināšanai bērnu tiesību aizsardzības un ģimenes tiesību jomā. Funkcijas nodrošināšanai no Labklājības ministrijas tiek veikta mēneša finansējuma pārdale 3 amata vietu uzturēšanai (2003. gadā 3 amata vietas un finansējums to uzturēšanai Īpašu uzdevumu ministra bērnu un ģimenes lietās sekretariātam tika nodots ar 2003. gada 1.februāri).

Palielinājums izdevumos (5.aile): 1294,2 tūkst. latu

Ilgtermiņa saistības: 863,3 tūkst. latu
1) ārvalstu finanšu palīdzība: 820,1 tūkst. latu
349,7 tūkst. latu – Phare 2002 projekta 2002/000-590-06-01 “Nodarbinātības stratēģija (institūciju stiprināšana)” īstenošanai. Projekta īstenošanas mērķis ir uzlabot esošo darba tirgus pakalpojumu kvalitāti un pieejamību un sagatavoties efektīvai Eiropas Sociālā fonda, kā nākotnes darba tirgus instrumenta, vadībai.
146,1 tūkst. latu – Phare 2001 projekts LE01.03.01 “Divpusējā sociālā dialoga veicināšana” īstenošanai. Projekta īstenošanas mērķis ir veicināt un attīstīt sociālo dialogu un divpusējos kolektīvos darījumus starp darba devējiem un arodbiedrību organizācijām.
324,3 tūkst. latu – Phare 2003 projekta “Sociālās drošības shēmu koordinācija” īstenošanai. Projekta īstenošanas mērķis ir sagatavot Latvijas institūcijas Eiropas Kopienas regulu par migrējošo darba ņēmēju un pašnodarbināto sociālajām garantijām piemērošanai.

2) kopīgais līdzfinansējums: 20,1 tūkst. latu
20,1 tūkst. latu – Phare 2003 projekta “Sociālās drošības shēmu koordinācija” īstenošanai. Projekta īstenošanas mērķis – sagatavot Latvijas institūcijas Eiropas Kopienas regulu par migrējošo darba ņēmēju un pašnodarbināto sociālajām garantijām piemērošanai.

3) pārējās ilgtermiņa saistības, tai skaitā: 23,1 tūkst. latu
23,1 tūkst. latu – kredīta procentu apmaksai 2004. gadā saistībā ar investīciju projekta “Labklājības sistēmas reforma” īstenošanu.

Strukturālas izmaiņas: 34,0 tūkst. latu
34,0 tūkst. latu – līdzekļu pārdale no programmas 05.00.00 “Sociālā palīdzība” finansējuma nodrošināšanai Eiropas Kopienas programmu “Iniciatīva sadarbībai nodarbinātības jomā”, “Kopienas rīcības programma cīņai ar sociālo atstumtību” un “Programma attiecībā uz Kopienas dzimumu vienlīdzības ietvara stratēģiju 2001-2005” ietvaros izstrādāto projektu ieviešanai.

Prioritārie pasākumi saskaņā ar Ministru kabineta lēmumu: 368,8 tūkst. latu

Latvijas pilntiesīga līdzdalība Eiropas Savienības lēmumu pieņemšanā: 368,8 tūkst. latu 

Kapacitātes palielināšana Eiropas Savienības strukturālo instrumentu vadībā iesaistītajās institūcijās:
368,8 tūkst. latu – lai nodrošinātu sagatavošanos darbam ar Eiropas Sociālo fondu paredzēts:

1) finansējums 20 jaunu amata vietu atalgojumam un darba devēja sociālās apdrošināšanas iemaksu veikšanai(2004. gadā finansējums plānots 9 mēnešiem).

2) finansējums 20 darba vietu iekārtošanai (mēbeles, datortehnika, programmatūra, inventārs).

3) finansējums jauno amata vietu uzturēšanas izdevumiem (elektroenerģijas, apkures, sakaru pakalpojumu izdevumi, pasta izdevumi, kancelejas preces);

4) sabiedrības informēšanas un publicitātes pasākumu nodrošināšanai;

5) kopienas iniciatīvas EQUAL finanšu vadības un statistikas informācijas sistēmas izveidei.

Papildu finansējums plānots šādu uzdevumu un funkciju veikšanai:

· organizēt un veikt projektu pieteikumu izvērtēšanu un tālāku virzību to apstiprināšanai;

· veikt grantu shēmas apsaimniekotājam noteiktos uzdevumus: izstrādāt projektu pieteikumu atlases kritērijus, projektu pieteikumu formu un vadlīnijas projektu pieteikumu sagatavošanai, noteikt projektu iesniegšanas, atlases, izvērtēšanas un apstiprināšanas kārtību, organizēt lēmumu pieņemšanu par grantu shēmas projektu apstiprināšanu, slēgt līgumus ar grantu shēmas projektu īstenotājiem, sagatavot izdevumu prognozi kārtējam un nākamajam gadam, nodrošināt finanšu un statistiskās informācijas uzkrāšanu par grantu shēmas projektu īstenošanu, nodrošināt grantu shēmas projektu īstenošanas uzraudzību, sniegt pārskatus Starpniekinstitūcijai par grantu shēmas īstenošanas progresu;

· organizēt strukturālās palīdzības resursu plānošanu valsts budžetā;

· nodrošināt potenciālās sadarbības partnerības ar informāciju par Kopienas iniciatīvu EQUAL un sniegt metodisku atbalstu semināru un apmācību veidā projektu sagatavošanai;

· izplatīt projektu pieteikumu formas un nacionālo sadarbības partnerību līguma paraugformu potenciālajiem programmas dalībniekiem;

· organizēt projektu konkursus;

· organizēt pieteikumu pieņemšanu un izvērtēšanu;

· koordinēt Nacionālo tematisko grupu izveidi un organizēs to darbu;

· pārraudzības un novērtēšanas vajadzībām apkopot finanšu un statistisko informāciju par programmas īstenošanu, u.c.

Citas izmaiņas: 28,1 tūkst. latu

· 20,4 tūkst. latu – Labklājības ministrijas atašeja Eiropas Savienības institūcijas kārtējo izdevumu nodrošināšanai. Ņemot vērā, ka atašeja darbību tika uzsākta ar 2003. gada 1.jūliju, līdzekļu palielinājums plānots, lai nodrošinātu atašeja kārtējos izdevumus 2004. gadā ( izmaksu periods 2003. gadā –6 mēneši, 2004. gadā –12-mēneši).

· 7,7 tūkst. latu – finansējuma palielinājums, lai nodrošinātu 2003. gadā izveidoto 4 amata vietu uzturēšanu saistībā ar gatavošanos darbam ar Eiropas Sociālo fondu (izmaksu periods 2003. gadā – 6 mēneši, 2004. gadā –12 mēneši).

04.00.00 “Sociālā apdrošināšana”

Darbības galvenie mērķi:

Nodrošināt valsts atbalstu:

1) obligātā aktīvā militārā dienesta karavīru, alternatīvā dienesta veicēju, personu, kuras kopj bērnu, kas nav sasniedzis pusotra gada vecumu, un diplomātu laulāto valsts pensiju apdrošināšanai (turpmāk – pensiju apdrošināšana);

2) obligātā aktīvā militārā dienesta karavīru, alternatīvā dienesta veicēju, personu, kuras kopj bērnu, kas nav sasniedzis pusotra gada vecumu, sociālajai apdrošināšanai bezdarba gadījumam (turpmāk – apdrošināšanai pret bezdarbu);

3) pensiju apgādnieka zaudējuma gadījumā izmaksai;

4) speciālo valsts pensiju izmaksai Latvijas Republikas Augstākās padomes deputātiem;

5) kompensāciju izmaksas nodrošināšanai nacionālsociālistiskā režīma spaidu darbos nodarbinātām personām;

6) politiski represēto personu vecuma pensijas daļas, kas aprēķināta, piemērojot politiski represētajām personām likumā “Par valsts pensijām” noteiktos atvieglojumus, izmaksai.
Veicamie uzdevumi:

Nodrošināt valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas no valsts pamatbudžeta:

1) 20% apmērā no Ls 50 valsts pensiju speciālajā budžetā;

2) Ministru kabineta noteiktajā apmērā atbilstoši valsts sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu likmes sadalījumam pa valsts sociālās apdrošināšanas veidiem no Ls 50 nodarbinātības speciālajā budžetā.

Nodrošināt dotāciju no valsts pamatbudžeta valsts sociālās apdrošināšanas speciālajam budžetam:
1) apgādnieka zaudējuma pensijas trim un vairāk bērniem izmaksas starpības starp aprēķināto apgādnieka zaudējuma pensijas apmēru un apmēru, kas nav mazāks par 50% no valsts sociālā nodrošinājuma pabalsta katram bērnam, izmaksai;

2) speciālās valsts pensijas izmaksai Latvijas Republikas Augstākās padomes deputātiem;

3) politiski represēto personu vecuma pensijas daļas, kas aprēķināta, piemērojot politiski represētajām personām likumā “Par valsts pensijām” noteiktos atvieglojumus, izmaksai;

4) kompensāciju piešķiršanas un izmaksas nodrošināšanai nacionālsociālistiskā režīma spaidu darbos nodarbinātām personām.

Sagaidāmais rezultāts:

1) nodrošināta valsts sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu veikšana no Labklājības ministrijas pamatbudžeta līdzekļiem valsts pensiju speciālajā budžetā un nodarbinātības speciālajā budžetā;

2) nodrošināta pamatbudžeta dotācijas apgādnieka zaudējuma pensiju izmaksai, speciālo valsts pensiju izmaksai Latvijas Republikas Augstākās padomes deputātiem un tiem bijušiem PSRS deputātiem no Latvijas, kuri sekmēja Latvijas Republikas neatkarības atjaunošanu, represēto personu pensiju izmaksai, kā arī kompensāciju piešķiršanas un izmaksas nodrošināšanai Nacionālsociālistiskā režīma spaidu darbos nodarbinātām personām.

tūkst. latu

Finansiālie rādītāji
2003. gada plāns
Izmaiņas izdevumos
2004. gada projekts



Samazi-nājums (-)
Palieli-nājums (+)
Kopā






Ls
%


1
2
3
4
5
6
7

Resursi izdevumu segšanai
12 814,3
350,1
4,6
-345,4
- 2,7
12 468,8

Dotācija no vispārējiem ieņēmumiem
12 814,3
350,1
4,6
-345,4
-2,7
12 468,8

Izdevumi - kopā
12 814,3
350,1
4,6
-345,4
-2,7
12 468,8

Uzturēšanas izdevumi
12 814,3
350,1
4,6
-345,4
-2,7
12 468,8

Izdevumi:

Izmaiņas izdevumos pret 2003. gadu kopā (5.aile): - 345,4 tūkst. latu

tai skaitā:

Samazinājums izdevumos (3.aile): 350,1 tūkst. latu

Citas izmaiņas, tai skaitā izdevumu optimizēšana: 350,1 tūkst. latu

· 251,5 tūkst. latu – izdevumu samazinājums saistībā ar plānoto kontingenta, par kuru no valsts pamatbudžeta tiek veiktas iemaksas pensiju un bezdarba apdrošināšanai, samazināšanos. 2004. gadā plānots veikt iemaksas 25,7 tūkst. personu, kas kopj bērnu līdz 1,5 gadu vecumam, pensiju un bezdarba apdrošināšanai.

· 8,7 tūkst. latu – dotācija Augstākās padomes deputātu pensiju izmaksām. Valsts pamatbudžeta dotācija Augstākās padomes deputātu pensijām aprēķināta, ņemot vērā prognozēto Augstākās padomes deputātu pensiju saņēmēju skaitu un pensijas vidējo apmēru.

· 87,3 tūkst latu – dotācija atvieglojumu piemērošanai politiski represētajām personām. Izdevumu samazinājums saistīts ar precizēto informāciju par politiski represēto personu skaitu un pensijas daļas apmēru, kas aprēķināts piemērojot politiski represēto personām likumā “Par valsts pensijām” noteiktos atvieglojumus.

· 2,6 tūkst. latu – dotācija Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūrai kompensāciju izmaksu nodrošināšanai nacionālsociālistiskā režīma spaidu darbos nodarbinātajām personām. Valsts pamatbudžeta dotācija plānota atbilstoši Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūras ar minēto izmaksu saistīto izdevumu apjomam 2004. gadā.

Palielinājums izdevumos (4.aile): 4,6 tūkst. latu

Citas izmaiņas: 4,6 tūkst. latu
4,6 tūkst. latu – pamatojoties uz 2003. gada izpildes analīzi, plānots, ka palielināsies piemaksas pensijām apgādnieka zaudējuma gadījumā vidējais apmērs mēnesī no 18,60 līdz 19 latiem.

05.00.00 “Valsts sociālie pakalpojumi”

Darbības galvenie mērķi:

1) sociālās un profesionālās rehabilitācijas pakalpojumu finansēšana no valsts budžeta atbilstoši normatīvajos aktos noteiktajam;
2) nodrošināt ilgstošas sociālās aprūpes un sociālās rehabilitācijas pakalpojumus atbilstoši normatīvajos aktos noteiktajiem valsts pienākumiem;
3) sociālo pakalpojumu administrēšana un invaliditātes ekspertīžu nodrošināšana atbilstoši normatīvajos aktos noteiktajam;
4) no prettiesiskām darbībām cietušo bērnu sociālā rehabilitācija atbilstoši normatīvajos aktos noteiktajiem valsts pienākumiem;

5) atbalstīt sociālā darba speciālistu – praktiķu izglītošanu, lai nodrošinātu kvalificētu sociālās aprūpes pakalpojumu sniegšanu.
Veicamie uzdevumi:

1) nodrošināt invalīdu profesionālo rehabilitāciju;

2) nodrošināt redzes un dzirdes invalīdu sociālo rehabilitāciju;
3) nodrošināt tehnisko palīglīdzekļu piegādi;

4) nodrošināt valsts līdzdalību personām ar garīga rakstura traucējumiem paredzēto dienas centru finansēšanā;

5) nodrošināt no vardarbības cietušo bērnu sociālo rehabilitāciju;

6) nodrošināt sociālo rehabilitāciju Černobiļas atomelektrostacijas avārijas seku likvidācijas dalībniekiem un viņu bērniem, kuri tieši vai netieši cietuši no radiācijas;

7) nodrošināt Černobiļas atomelektrostacijas avārijas seku likvidēšanas dalībnieku un cietušo personu apliecību finansēšanu;

8) nodrošināt invalīdiem mājokļa pielāgošanai izsniegto bankas kredītu procentu segšanu;

9) nodrošināt sociālo rehabilitāciju institūcijās bērniem, kuriem ir izveidojusies atkarība no narkotiskajām, toksiskajām vai citām apreibinošām vielām;

10) ilgstošās sociālās aprūpes institūcijās nodrošināt specializētu aprūpi pilngadīgām personām ar garīga rakstura traucējumiem, bērniem ar garīgās attīstības traucējumiem un neredzīgām personām;

11) ilgstošās sociālās aprūpes institūcijās nodrošināt aprūpi bāreņiem un bez vecāku gādības palikušajiem bērniem līdz diviem gadiem;

12) nodrošināt valsts līdzdalību personām ar garīga rakstura traucējumiem dienas aprūpes centros – institūcijās, kas dienas laikā nodrošina sociālās aprūpes, sociālās rehabilitācijas pakalpojumus, sociālo prasmju attīstību, izglītošanu un brīvā laika pavadīšanas iespējas personām ar garīga rakstura traucējumiem;

13) nodrošināt valsts līdzdalību sociālo pakalpojumu sniegšanā;

14) kontrolēt sociālo pakalpojumu kvalitāti un sociālo pakalpojumu sniedzēju atbilstību Ministru kabineta noteiktajām prasībām;

15) nodrošināt metodiskās palīdzības sociālo pakalpojumu sniedzējiem un sociālajiem dienestiem koordinēšanu;

16) izveidot un uzturēt sociālo pakalpojumu sniedzēju reģistru;

17) apkopot valsts statistikas informāciju par Sociālo palīdzību un sociālajiem pakalpojumiem valstī;

18) nodrošināt invaliditātes ekspertīzes veikšanu;

19) nodrošināt no vardarbības cietušo bērnu sociālo rehabilitāciju;

20) turpināt nodrošināt valsts atbalstu 2003./2004.mācību gadā uzņemto 107 personu – sociālo darbinieku sagatavošanai otrā līmeņa profesionālās augstākās izglītības studiju programmā “Sociālais darbs”.

Sagaidāmais rezultāts:

1) nodrošinātas profesionālās rehabilitācijas iespējas 282 personām;

2) nodrošināta sociālā rehabilitācija vidēji 77 bērniem, kuriem ir izveidojusies atkarība no narkotiskajām, toksiskajām vai citām apreibinošām vielām;

3) nodrošināta no vardarbības cietušo bērnu sociālā rehabilitācija institūcijās vidēji 432 bērniem, kuri cietuši no prettiesiskām darbībām un 80 bērnu pavadošajām personām, sociālās rehabilitācijas pakalpojumi dzīvesvietā vidēji 814 bērniem, kuri cietuši no prettiesiskām darbībām;

4) nodrošināta tehnisko palīglīdzekļu piegāde personām ar ilgstošiem vai nepārejošiem organisma funkciju traucējumiem vai anatomiskiem defektiem, ja tās saņēmušas atzinumu par tehniskā palīglīdzekļa nepieciešamību (1.,2.,3.grupas invalīdiem, bērniem invalīdiem līdz 16 gadu vecumam, bērniem, kuriem tehniskais palīglīdzeklis nepieciešams, lai samazinātu vai novērstu funkcionālo mazspēju, pensijas vecuma personām, kurām tehniskais palīglīdzeklis nepieciešams, lai samazinātu vai novērstu funkcionālo mazspēju, personām ar anatomiskiem defektiem – protēzi vai ortopēdiskos apavus) – 24 433 palīglīdzekļu vienību;

5) nodrošināta sociālā rehabilitācija personām ar īpašām vajadzībām:

· sociālā rehabilitācija redzes invalīdiem – vidēji 1107 personām un dzirdes invalīdiem – vidēji 5202 personām;

· sociālās rehabilitācijas pakalpojumi institūcijā – (nepārsniedzot 21 dienu) Černobiļas atomelektrostacijas avārijas seku likvidācijas dalībniekiem un viņu bērniem, kuri tieši vai netieši cietuši no radiācijas – ja šo personu veselības stāvoklis ir stabils un neprasa stacionāru vai intensīvu ambulatoru ārstēšanu – vidēji 240 personām (ja rehabilitācijas kurss ilgst maksimāli pieļaujamo laiku – 21 dienu);

· Černobiļas atomelektrostacijas avārijas seku likvidācijas dalībniekiem avārijas seku likvidēšanas dalībnieku un cietušo personu apliecību izsniegšanas procesa nepārtrauktība;

6) nodrošināta kredīta procentu segšana invalīdiem, kuri saņēmuši kredītu mājokļa pielāgošanai, lai mazinātu invaliditātes ietekmi uz pašaprūpes un integrācijas iespējām;
7) nodrošināta žurnāla “Rosme” izdošana un iespiešana Braila rakstā;

8) 637 bērniem 5 bērnu bāreņu aprūpes centros un 397 bērniem 3 specializētajos bērnu sociālās aprūpes centros nodrošināts sociālās aprūpes pakalpojums, veicot aprūpi bāreņiem un bez vecāku gādības palikušajiem bērniem līdz diviem gadiem un bērniem ar fiziskās un garīgās attīstības traucējumiem līdz četru gadu vecumam;

9) 4211 pilngadīgām personām ar garīga rakstura traucējumiem un 210 neredzīgām personām nodrošināts specializēts sociālās aprūpes pakalpojums ilgstošās sociālās aprūpes institūcijās pilngadīgām personām ar garīgās attīstības traucējumiem un neredzīgām personām;

10) nodrošināta iespēja vidēji 237 personām ar garīga rakstura traucējumiem saņemt sociālās rehabilitācijas pakalpojumus dienas aprūpes centros personām ar garīga rakstura traucējumiem;

11) valsts līdzdalība sociālo pakalpojumu sniegšanā;

12) nodrošināta sociālo pakalpojumu kvalitātes kontrole;

13) nodrošināta metodiskās palīdzības sociālo pakalpojumu sniedzējiem un sociālajiem dienestiem koordinēšana;

14) tiks izveidots un uzturēts sociālo pakalpojumu sniedzēju un sociālā darba speciālistu reģistrs;

15) apkopota valsts statistikas informāciju par sociālo palīdzību un sociālajiem pakalpojumiem valstī saskaņā ar valsts statistikas programmu;

16) noteikta personu invaliditātes smaguma pakāpe un cēlonis, veicināta invalīdu rehabilitācija;

17) Veselības un darbspēju ekspertīzes ārstu valsts komisijā plānots pieņemt vidēji 50,5 tūkst. personu gada laikā;

18) nodrošināt sociālās rehabilitācijas pakalpojumus institūcijās, kuri cietuši no prettiesiskām darbībām;

19) nodrošināt sociālās rehabilitācijas pakalpojumus dzīvesvietā, kuri cietuši no prettiesiskām darbībām;
20) nodrošināts valsts atbalsts 2003./2004.mācību gadā uzņemto 107 personu – sociālo darbinieku sagatavošanai otrā līmeņa profesionālās augstākās izglītības studiju programmas “Sociālais darbs” II kursā.
tūkst. latu

Finansiālie rādītāji
2003. gada plāns
Izmaiņas izdevumos
2004. gada projekts



Samazi-nājums (-)
Palieli-nājums (+)
Kopā






Ls
%


1
2
3
4
5
6
7

Resursi izdevumu segšanai
19 399,6
3809,7
525,9
- 3 283,8
- 17,0
16 115,8

Dotācija no vispārējiem ieņēmumiem
17 874,8
3809,7
525,9
- 3 283,8
- 18,4
14 591,0

Maksas pakalpojumi un citi pašu ieņēmumi
1 524,8
-
-


1 524,8

Izdevumi - kopā
19 399,6
3809,7
525,9
- 3 283,8
- 17,0
16 115,8

Uzturēšanas izdevumi
18 902,4
3513,5
525,9
- 2 987,6
- 15,8
15 914,8

Izdevumi kapitālieguldījumiem
497,2
296,2
-
- 296,2
- 59,5
201,0

Izdevumi:

Izmaiņas izdevumos pret 2003. gadu kopā (5.aile): -3283,8 tūkst. latu

tai skaitā:

Samazinājums izdevumos (3.aile): 3809,7 tūkst. latu

Vienreizējie pasākumi:21,9 tūkst. latu
21,9 tūkst. latu – 2003. gadā valsts finansiāls atbalsts sniegts Latvijas Nedzirdīgo savienības laikrakstam “Kopsolī”, Latvijas Pensionāru federācijai un Vieglās valodas aģentūrai.

Ilgtermiņa saistības: 187,0 tūkst. latu

Pārējās ilgtermiņa saistības, tai skaitā investīcijas:

187,0 tūkst. latu projekta WE16-47 “Bērnu bāreņu aprūpes centrs “Liepāja”, bērnu un bērnu invalīdu sociālās aprūpes uzlabošanas pasākumu komplekss” īstenošana 2003. gadā.

Strukturālas izmaiņas:1896,5 tūkst. latu

· 1857,7 tūkst. latu – līdzekļu pārdale no programmas 05.00.00 “Sociālā palīdzība” uz programmu 20.00.00 “Valsts sociālie pabalsti” – valsts sociālo pabalstu administrēšanai un piegādei, lai nodrošinātu programmas ietvaros veicamo izdevumu atbilstību programmas mērķim un uzdevumiem.

· 34,0 tūkst. latu – līdzekļu pārdale uz programmu 01.00.00 “Nozares vadība” finansējuma nodrošināšanai Eiropas Kopienas programmu “Iniciatīva sadarbībai nodarbinātības jomā”, “Kopienas rīcības programma cīņai ar sociālo atstumtību” un “Programma attiecībā uz Kopienas dzimumu vienlīdzības ietvara stratēģiju 2001-2005” ietvaros izstrādāto projektu ieviešanai.

· 4,8 tūkst. latu – līdzekļu pārdale uz programmu 07.00.00 “Darba tirgus administrēšana”, lai nodrošinātu Valsts darba inspekcijas funkciju izpildi.

Citas izmaiņas, tai skaitā izdevumu optimizēšana: 1704,3 tūkst. latu

· 728,5 tūkst. latu – izdevumu samazinājums rehabilitācijas pakalpojumiem, jo saskaņā ar Sociālo pakalpojumu un sociālās palīdzības likuma Pārejas noteikumu 7.punktu, invalīdi, personas, kuras sasniegušas vecumu, kas dod tiesības saņemt valsts vecuma pensiju un politiski represētas personas par valsts budžeta līdzekļiem apmaksātus sociālās rehabilitācijas pakalpojumus var saņemt līdz 2003. gada 31.decembrim.

· 975,8 tūkst. latu – izdevumu samazinājums ilgstošo sociālās aprūpes institūciju uzturēšanai sakarā ar kontingenta izmaiņām.

Palielinājums izdevumos (4.aile): 525,9 tūkst. latu

Strukturālas izmaiņas: 55,9 tūkst. latu

55,9 tūkst. latu – līdzekļu pārdale no programmas 02.00.00 “Izglītība” sociālo darbinieku sagatavošanai.

Minimālās algas palielinājums: 279,5 tūkst. latu
279,5 tūkst. latu – minimālās algas palielināšanai no 70 uz 80 latiem mēnesī atbilstoši Ministru kabineta 2003. gada 22.jūlija sēdes lēmumam (Nr.41 12.§).

Citas izmaiņas: 190,5 tūkst. latu
· 56,8 tūkst. latu – pedagogu darba samaksas paaugstinājuma nodrošināšanai saskaņā ar Ministru kabineta 2003. gada 26.augusta noteikumiem Nr.481 “Grozījumi Ministru kabineta 2000. gada 15.februāra noteikumos Nr.73 “Pedagogu darba samaksas noteikumi””, kuri paredz pedagogu darba samaksas pieaugumu no 2003. gada 1. septembra (izmaksu periods 2003. gadā – 4 mēneši, 2004. gadā -12 mēneši.).

· 133,7 tūkst. latu – atkarībā esošo bērnu sociālajai rehabilitācijai un reintegrācijai, lai novērstu atkarības vielu lietošanas radītās sekas bērnu vidū. Ņemot vērā, ka pasākuma īstenošana tika uzsākta 2003. gada 1.jūlijā, līdzekļu palielinājums plānots, lai nodrošinātu izmaksas gadam (izmaksu periods 2003. gadā – 6 mēneši, 2004. gadā -12 mēneši).

07.00.00 “Darba tirgus administrēšana”

tūkst. latu

Finansiālie rādītāji
2003. gada plāns
Izmaiņas izdevumos
2004. gada projekts



Samazi-nājums (-)
Palieli-nājums (+)
Kopā






Ls
%


1
2
3
4
5
6
7

Resursi izdevumu segšanai
6 586,1
 2 220,3
4 232,9
2 012,6
30,6
8 598,7

Dotācija no vispārējiem ieņēmumiem
6 262,1
 1 896,3
3 054,7
 1 158,4
18,5
7 420,5

Maksas pakalpojumi un citi pašu ieņēmumi
0,2
 0,2
-
- 0,2
- 100,0
0

Ārvalstu finanšu palīdzība
323,8
323,8
1 178,2
854,4
264,0
1 178,2

Izdevumi - kopā
6 586,1
2 220,3
4 232,9
2 012,6
30,6
8 598,7

Uzturēšanas izdevumi
6 230,6
 1 866,3
2 454,0
587,7
9,4
6 818,3

Izdevumi kapitālieguldījumiem
355,5
354,0
1 778,9
1 424,9
400,8
1 780,4

07.01.00 “Nodarbinātības valsts aģentūras uzturēšana un aktīvo nodarbinātības pasākumu attīstība”

Darbības galvenie mērķi:

Likumā “Bezdarbnieku un darba meklētāju atbalsta likums” noteikto pakalpojumu nodrošināšana darba meklētājiem un bezdarbniekiem.

Veicamie uzdevumi:

1) organizēt un īstenot aktīvos nodarbinātības pasākumus.

2) uzskaitīt brīvās darba vietas un bezmaksas informēt par brīvajām darba vietām, kā arī bezdarbnieku un darba meklētāju tiesībām un pienākumiem;

3) reģistrēt un uzskaitīt bezdarbniekus un darba meklētājus;

4) bez maksas konsultēt bezdarbniekus un darba meklētājus profesionālās piemērotības jautājumos, piemērotas profesijas un pārkvalifikācijas izvēlē;

5) organizēt sadarbību un informācijas apmaiņu starp Nodarbinātības valsts aģentūru un darba devēju;

6) apstiprināt darba izsaukumus ārvalstnieku un bezvalstnieku nodarbināšanai Latvijā

7) nodrošināt ar Eiropas Savienības prasībām atbilstošu informāciju par bezdarba un nodarbinātības situāciju valstī;

8) licencēt un uzraudzīt juridiskās personas, kuras sniedz darbiekārtošanas pakalpojumus par maksu;

9) piedalīties starpvalstu sadarbības līgumu projektu, kā arī citu sadarbības projektu izstrādē un šo līgumu un projektu īstenošanā bezdarba samazināšanas un darbaspēka kustības jomā u.c.;

10) nodrošināt aģentūrai deleģēto funkciju izpildi no Eiropas Sociālā fonda finansējamo pasākumu īstenošanā.

Sagaidāmais rezultāts:

1) apmeklētāju skaits vidēji mēnesī 175 tūkst. personu;

2) darbā iekārtoto bezdarbnieku skaits 38 tūkst. personu;

3) piešķirts bezdarbnieka statuss 100 tūkst. personu;

4) noņemts bezdarbnieka statuss 104 tūkst. personu;

5) aktīvajos pasākumos iesaistīto bezdarbnieku skaits 39,8 tūkst. personu.
tūkst. latu

Finansiālie rādītāji
2003. gada plāns
Izmaiņas izdevumos
2004. gada projekts



Samazi-nājums (-)
Palieli-nājums (+)
Kopā






Ls
%


1
2
3
4
5
6
7

Resursi izdevumu segšanai
1 813,7
256,0
2 170,7
1 914,7
105,6
3 728,4

Dotācija no vispārējiem ieņēmumiem
1 813,7
 256,0
992,5
736,5
40,6
2 550,2

Ārvalstu finanšu palīdzība
-

1 178,2
1 178,2
-
1 178,2

Izdevumi - kopā
1 813,7
 256,0
2 170,7
1 914,7
105,6
3 728,4

Uzturēšanas izdevumi
1 557,7
-
416,3
416,3
26,7
1 974,0

Izdevumi kapitālieguldījumiem
256,0
256,0
1 754,4
1 498,4
585,3
1 754,4

Izdevumi:

Izmaiņas izdevumos pret 2003. gadu kopā (5.aile): 1 914,7 tūkst. latu

tai skaitā:

Samazinājums izdevumos (3.aile): 256,0 tūkst. latu

Vienreizējie pasākumi: 6,0 tūkst. latu

6,0 tūkst. latu – 2003. gadā plānotie kapitālie izdevumi 3 jaunu amata vietu iekārtošanai, lai nodrošinātu sagatavošanos darbam ar Eiropas Sociālo fondu.

Ilgtermiņa saistības: 250,0 tūkst. latu
Pārējās ilgtermiņa saistības, tai skaitā investīcijas:

250,0 tūkst. latu – 2003. gadā īstenots investīciju projekts WE01 “Nodarbinātības valsts dienesta attīstība nodarbinātības politikas efektīvas ieviešanas nodrošināšanai”.
Palielinājums izdevumos (4.aile): 2 170,7 tūkst. latu.

Ilgtermiņa saistības: 1 654,1 tūkst. latu
1) ārvalstu finanšu palīdzība: 1 178,2 tūkst. latu, tai skaitā:

752,9 tūkst. latu – Phare 2003 projekts “Nodarbinātības stratēģija (infrastruktūra)”. Projekta īstenošanas mērķis ir uzlabot darba tirgus informācijas sistēmu.

425,3 tūkst. latu – Phare 2002 projekts 2002/000-590-06-01 “Nodarbinātības stratēģija (institūciju stiprināšana)”. Projekta īstenošanas mērķis ir uzlabot esošo darba tirgus pakalpojumu kvalitāti un pieejamību un sagatavoties efektīvai Eiropas Sociālā fonda, kā nākotnes darba tirgus instrumenta, vadībai.

2) kopīgais līdzfinansējums: 475,9 tūkst. latu, tai skaitā investīcijas:

141,7 tūkst. latu – līdzfinansējums Phare 2002 projektam 2002/000-590-06-01 “Nodarbinātības stratēģija (institūciju stiprināšana)”. Projekta īstenošanas mērķis ir uzlabot esošo darba tirgus pakalpojumu kvalitāti un pieejamību un sagatavoties efektīvai Eiropas Sociālā fonda, kā nākotnes darba tirgus instrumenta, vadībai.

298,9 tūkst. latu – līdzfinansējums Phare 2003 projektam “Nodarbinātības stratēģija (infrastruktūra)”. Projekta īstenošanas mērķis ir uzlabot darba tirgus informācijas sistēmu.

35,3 tūkst. latu līdzfinansējums Phare 2002 projektam 2002/000-590-06-01 “Nodarbinātības stratēģija (institūciju stiprināšana)”. Projekta īstenošanas mērķis ir uzlabot esošo darba tirgus pakalpojumu kvalitāti un pieejamību un sagatavoties efektīvai Eiropas Sociālā fonda, kā nākotnes darba tirgus instrumenta, vadībai.

Minimālās algas palielinājums: 6,9 tūkst. latu

6,9 tūkst. latu – minimālās algas palielināšanai no 70 uz 80 latiem atbilstoši Ministru kabineta 2003. gada 22.jūlija sēdes lēmumam ( prot.Nr.41 12.§).

Prioritārie pasākumi saskaņā ar Ministru kabineta lēmumu: 452,8 tūkst. latu

Latvijas pilntiesīga līdzdalība Eiropas Savienības lēmumu pieņemšanā: 452,8 tūkst. latu

Kapacitātes palielināšana Eiropas Savienības strukturālo instrumentu vadībā iesaistītajās institūcijās:

452,8 tūkst. latu – sagatavošanās darbam ar Eiropas Sociālo fondu nodrošināšanai paredzēts:

1) finansējums 43 jaunu amata vietu atalgojumam un darba devēja sociālās apdrošināšanas iemaksu veikšanai( 2004. gadā finansējums plānots 9 mēnešiem).

2) 43 darba vietu iekārtošanas izmaksām (mēbeles, datortehnika, programmatūra, inventārs).

3) finansējums jauno amata vietu uzturēšanas izdevumiem (elektroenerģijas, apkures, sakaru pakalpojumu izdevumi, pasta izdevumi, kancelejas preces).

4) Eiropas Sociālā fonda vadības informācijas sistēmas izveidei.

Papildu finansējums plānots šādu uzdevumu un funkciju īstenošanai:

1) sadarbībā ar Labklājības ministriju īstenot informācijas un publicitātes pasākumus;

2) izsludināt projektu konkursus, pieņemt projektu pieteikumus, veikt pieteikumu administratīvo pārbaudi un iesniegt tos izvērtēšanai un apstiprināšanai Labklājības ministrijai;

3) slēgt līgumus ar palīdzības saņēmējiem par struktūrfondu ietvaros finansējamo projektu īstenošanu;

4) sagatavot kopējo atmaksājamo izdevumu prognozi kārtējam un nākamajam gadam, veikt palīdzības saņēmēju iesniegto atmaksas pieprasījumu dokumentu pārbaudi, sagatavot maksājumu pieprasījumus līdzekļu atmaksai un izdevumu deklarācijas iesniegšanai Maksājumu iestādē atbilstoši Maksājumu iestādes noteiktajiem principiem un prasībām;

5) nodrošināt projektu īstenošanas uzraudzību;

6) nepieciešamības gadījumā sniegt atbalstu palīdzības saņēmējam iepirkumu procedūru jautājumos;

7) nodrošināt finanšu un statistiskās informācijas uzkrāšanu par projektu īstenošanu;

8) sniegt pārskatus Labklājības ministrijai par projektu īstenošanas progresu;

9) sniegt pārskatus Vadošajai iestādei par projektu īstenošanas progresu, ja to paredz Vadošās iestādes noteiktā kārtība u.c.

Strukturālas izmaiņas: 51,9 tūkst. latu

51,9 tūkst. latu – līdzekļu pārdale no apakšprogrammas 07.03.00 “Darba prasmju apguve un atjaunošana”, lai nodrošinātu Valsts Nodarbinātības aģentūrai deleģēto funkciju izpildi Eiropas Sociālā fonda finansējamo pasākumu īstenošanai.

Citas izmaiņas: 5,0 tūkst. latu
5,0 tūkst. latu – izdevumi 3 jaunu amata vietu kārtējo izdevumu nodrošināšanai 2004. gadā. Lai nodrošinātu sagatavošanos darbam ar Eiropas Sociālo fondu 2003. gadā finansējums minētajam pasākumam tika piešķirts no 2003. gada 1.aprīļa (izmaksu periods 2003. gadā – 9 mēneši, 2004. gadā –12 mēneši).

07.02.00 “Darba aizsardzības un darba likumdošanas aktu piemērošanas valsts kontrole un uzraudzība”

Darbības galvenie mērķi:

Nodrošināt efektīvu valsts politikas īstenošanu darba tiesisko attiecību, darba aizsardzības un bīstamo iekārtu tehniskās uzraudzības jomā.
Veicamie uzdevumi:

1) uzraudzīt un kontrolēt Valsts darba inspekcijas kompetencē esošo normatīvo aktu prasību ievērošanu;

2) normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā veikt darbā notikušo nelaimes gadījumu un bīstamo iekārtu avāriju izmeklēšanu un vienotu reģistrāciju, kā arī piedalīties arodsaslimšanas gadījumu izmeklēšanā;

3) veicināt darba devēju un darbinieku sadarbību;

4) veicināt darba devēju, darbinieku un sabiedrības informētību un izpratni darba tiesisko, darba aizsardzības un bīstamo iekārtu tehniskās uzraudzības jautājumos;

5) piedalīties darba aizsardzības un bīstamo iekārtu tehniskās uzraudzības normatīvo aktu pilnveidošanā. pabeigt informatīvās sistēmas ieviešanu un nodrošināt tās uzturēšanu.

Sagaidāmais rezultāts:

1) Latvijas un Eiropas Savienības prasību izpilde darba tiesisko, darba aizsardzības un bīstamo iekārtu tehniskās uzraudzības jomā;

2) paralēli darba vides uzlabošanai Latvijas uzņēmumos, ir sagaidāms nelaimes gadījumos darbā cietušo skaita, arodslimnieku skaita un nelegālās nodarbinātības līmeņa samazinājums. Kopumā tas veicinās sociālo garantiju uzlabošanos un iedzīvotāju labklājības līmeņa paaugstinājumu. Ilgtermiņa periodā drošu un veselībai nekaitīgu darba apstākļu izveidošana sekmē tautsaimniecības attīstību, jo tiek saglabātās strādnieku darbaspējas.
tūkst. latu

Finansiālie rādītāji
2003. gada plāns
Izmaiņas izdevumos
2004. gada projekts



Samazi-nājums (-)
Palieli-nājums (+)
Kopā






Ls
%


1
2
3
4
5
6
7

Resursi izdevumu segšanai
1 105,4
 421,8
63,7
- 358,1
- 32,4
747,3

Dotācija no vispārējiem ieņēmumiem
781,4
 97,8
63,7
- 34,1
- 4,4
747,3

Maksas pakalpojumi un citi pašu ieņēmumi
0,2
 0,2
-
- 0,2
- 100,0
0

Ārvalstu finanšu palīdzība
323,8
 323,8
-
- 323,8
- 100,0
0

Izdevumi - kopā
1 105,4
 421,8
63,7
- 358,1
- 32,4
747,3

Uzturēšanas izdevumi
1 005,9
 323,8
39,2
- 284,6
- 28,3
721,3

Izdevumi kapitālieguldījumiem
99,5
98,0
24,5
- 73,5
- 74,0
26,0

Resursi:

Samazinājums: 0,2 tūkst. latu

Maksas pakalpojumi un citi pašu ieņēmumi: 0,2 tūkst. latu
0,2 tūkst. latu – ieņēmumu no maksas pakalpojumiem un citiem pašu ieņēmumiem samazinājums sakarā ar Valsts darba inspekcijas ieņēmumu samazināšanos.

Izdevumi:

Izmaiņas izdevumos pret 2003. gadu kopā (5.aile): - 358,1 tūkst. latu

tai skaitā:

Samazinājums izdevumos (3.aile): 421,8 tūkst. latu

Vienreizējie pasākumi: 35,0 tūkst. latu

35,0 tūkst. latu – 2003. gadā plānotie kapitālie izdevumi 5 jaunu amata vietu iekārtošanai Valsts darba inspekcijā, sakarā ar darba aizsardzības un darba likumdošanas piemērošanas valsts kontroles un uzraudzības pilnveidošanu.

Ilgtermiņa saistības: 386,8 tūkst. latu

1) ārvalstu finanšu palīdzība: 323,8 tūkst. latu

323,8 tūkst. latu – Phare 1999 projekta LE12.00.00 “Atbalsts turpmākai likumdošanas saskaņošanai un institūciju stiprināšanai darba drošības un veselības jomā” īstenošanai.

2) pārējās ilgtermiņa saistības, tai skaitā investīcijas:

63,0 tūkst. latu – 2003. gadā īstenots investīciju projekts WE15-6 “Valsts darba inspekcijas informatīvās sistēmas attīstība darba aizsardzības politikas efektīvai ieviešanai un Eiropas Savienības prasību īstenošanai”.

Palielinājums izdevumos (4.aile): 63,7 tūkst. latu

Minimālās algas palielinājums: 1,0 tūkst. latu

1,0 tūkst. latu – minimālās algas palielināšanai no 70 uz 80 latiem atbilstoši Ministru kabineta 2003. gada 22.jūlija sēdes lēmumam ( prot.Nr.41 12.§).

Strukturālas izmaiņas: 62,7 tūkst. latu

· 57,9 tūkst. latu – līdzekļu pārdale no apakšprogrammas 07.03.00 “Darba prasmju apguve un atjaunošana”, lai nodrošinātu darbā notikušo nelaimes gadījumu un bīstamo iekārtu avāriju izmeklēšanu un vienotu reģistrāciju, arodsaslimšanas gadījumu izmeklēšanu, darba devēju un darbinieku sadarbību.

· 4,8 tūkst. latu – līdzekļu pārdale no programmas 05.00.00 “Sociālā palīdzība”, lai piedalītos darba aizsardzības un bīstamo iekārtu tehniskās uzraudzības normatīvo aktu pilnveidošanā un pabeigtu informatīvās sistēmas ieviešanu.

07.03.00 “Darba prasmju apguve un atjaunošana”

Darbības galvenie mērķi:

1) veicināt bezdarbnieku iepriekš apgūto darba iemaņu saglabāšanu un jaunu darba iemaņu apgūšanu, paaugstinot bezdarbnieku iespēju atrast pastāvīgu darbu;

2) sabiedriski lietderīgos darbos noteiktu laiku nodarbināt bezdarbniekus ar zemu konkurētspēju darba tirgū.

Veicamie uzdevumi:

1) pasākumu, kuri palīdz apgūt un atjaunot darba prasmi bezdarbniekiem, bezdarbniekiem ar īpašām vajadzībām īstenošana sadarbībā ar vietējām pašvaldībām un darba devējiem.

2) bezdarbnieku iesaistīšana pasākumos darba prasmju apguvei un atjaunošanai.

Sagaidāmais rezultāts:

1) sabiedriski lietderīgos darbos nosūtīto bezdarbnieku skaits 10000, tajā skaitā. pirmspensijas vecuma bezdarbnieki 460;

2) sabiedriski lietderīgos darbos nodarbināto bezdarbnieku skaits vidēji mēnesī 2 200, tajā skaitā pirmspensijas vecuma bezdarbnieki 300 personas.
tūkst. latu

Finansiālie rādītāji
2003. gada plāns
Izmaiņas izdevumos
2004. gada projekts



Samazi-nājums (-)
Palieli-nājums (+)
Kopā






Ls
%


1
2
3
4
5
6
7

Resursi izdevumu segšanai
3 192,0
1 067,5
898,4
-169,1
- 5,3
3 022,9

Dotācija no vispārējiem ieņēmumiem
3 192,0
1 067,5
898,4
-169,1
- 5,3


3 022,9

Izdevumi - kopā
3 192,0
1 067,5
898,4
-169,1
 - 5,3
3 022,9

Uzturēšanas izdevumi
3 192,0
1 067,5
898,4
-169,1
 - 5, 3
3 022,9

Izdevumi:

Izmaiņas izdevumos pret 2003. gadu kopā (5.aile): -169,1 tūkst. latu

tai skaitā:

Samazinājums izdevumos (3.aile): 1 067,5 tūkst. latu

Strukturālas izmaiņas: 1067,5 tūkst. latu
· 58,0 tūkst. latu – līdzekļu pārdale uz apakšprogrammu 07.02.00.“Darba aizsardzības un darba likumdošanas aktu piemērošanas valsts kontrole un uzraudzība”, lai nodrošinātu darbā notikušo nelaimes gadījumu un bīstamo iekārtu avāriju izmeklēšanu un vienotu reģistrāciju, arodsaslimšanas gadījumu izmeklēšanu.

· 51,9 tūkst. latu – līdzekļu pārdale uz apakšprogrammu 07.01.00 “Nodarbinātības valsts aģentūras uzturēšana un aktīvo nodarbinātības pasākumu attīstība”, lai nodrošinātu aģentūrai deleģēto funkciju izpildi Eiropas Sociālā fonda finansējamo pasākumu īstenošanai.

· 957,6 tūkst. latu – līdzekļu pārdale uz apakšprogrammu 07.05.00 “Eiropas Sociālā fonda ieviešana” līdzfinansējuma nodrošināšanai Eiropas Sociālā fonda nodarbinātības veicinošo pasākumu īstenošanai.

Palielinājums izdevumos (4.aile): 898,4 tūkst. latu

Strukturālas izmaiņas: 332,5 tūkst. latu
332,5 tūkst. latu – līdzekļu pārdale no apakšprogrammas 07.04.00 “Bezdarbnieku darbspējas uzlabošana”, lai nodrošinātu finansējumu bezdarbnieku darba prasmju apguvei un atjaunošanai.

Minimālās algas palielinājums: 565,9 tūkst. latu
565,9 tūkst. latu – minimālās algas palielināšanai no 70 uz 80 latiem atbilstoši Ministru kabineta 2003. gada 22.jūlija sēdes lēmumam ( prot.Nr.41 12.§).

07.05.00 “Eiropas Sociālā fonda ieviešana”

Darbības galvenie mērķi:

1) Nodrošināt nacionālo līdzfinansējumu Attīstības plāna prioritātes “Cilvēkresursu attīstība un nodarbinātības veicināšana” ietvaros Eiropas Sociālā fonda finansēto aktivitāšu “Aktīvo nodarbinātības pasākumu attīstība”, “Apmācību nodrošināšana sociālās atstumtības riska grupām” un “Subsidēto darba vietu izveidošana” īstenošanai 2004. gadā.

2) Nodrošināt Eiropas Savienības Strukturālās palīdzības un valsts budžeta sniegtā atbalsta savstarpējo papildinātību nodarbinātības veicināšanai un cilvēkresursu attīstībai.

3) Paaugstināt darbaspēka konkurētspēju, kvalitāti un darba spējas, sniedzot atbalstu bezdarbniekiem, darba meklētājiem, jau nodarbinātām personām un sociālās atstumtības riskam pakļautām riska grupām, kā arī attīstot nodarbinātību veicinošo pakalpojumu kvalitāti un pieejamību.

Veicamie uzdevumi:

Nodrošināt:

1) pirmās darba prakses vietas jauniešiem bezdarbniekiem;

2) subsidētās darba vietas reģistrētajiem bezdarbniekiem – jauniešiem ar zemām prasmēm un bez darba pieredzes, cilvēkiem ar invaliditāti, personām, kas atbrīvoti no ieslodzījuma vietām, vecākiem pēc bērna kopšanas atvaļinājuma, kā arī ilgstošajiem bezdarbniekiem un pirmspensijas vecuma bezdarbniekiem.

3) apmācību, pārkvalifikācijas un tālākizglītības programmas reģistrētajiem bezdarbniekiem – jauniešiem ar zemām prasmēm un bez darba pieredzes, cilvēkiem ar invaliditāti, personām, kas atbrīvoti no ieslodzījuma vietām, vecākiem pēc bērna kopšanas atvaļinājuma, kā arī ilgstošajiem bezdarbniekiem un pirmspensijas vecuma bezdarbniekiem.
Sagaidāmais rezultāts:

1) Izveidotas 2,7 tūkst. pirmās darba prakses vietas jauniešiem bezdarbniekiem;

2) izveidotas 1,3 tūkst. subsidētās darba vietas;

3) apmācīti 4,7 tūkst. sociālās atstumtības riskam pakļautās personas.

tūkst. latu

Finansiālie rādītāji
2003. gada plāns
Izmaiņas izdevumos
2004. gada projekts



Samazi-nājums (-)
Palieli-nājums (+)
Kopā






Ls
%


1
2
3
4
5
6
7

Resursi izdevumu segšanai
0
-
1 100,1
1 100,1
-
1 100,1

Dotācija no vispārējiem ieņēmumiem
0
-
1 100,1
1 100,1
-
 1 100,1

Izdevumi - kopā
0
-
1 100,1
1 100,1
-
 1 100,1

Uzturēšanas izdevumi
0
-
1 100,1
 1 100,1
-
 1 100,1

Izdevumi:

Izmaiņas izdevumos pret 2003. gadu kopā (5.aile): 1 100,1 tūkst. latu

tai skaitā:

Palielinājums izdevumos (4.aile): 1 100,1 tūkst. latu

Prioritārie pasākumi saskaņā ar Ministru kabineta lēmumu:

1100,1 tūkst. latu – līdzfinansējuma nodrošināšanai Eiropas Sociālā fonda nodarbinātību veicinošo pasākumu īstenošanai. Līdzekļu pārdale no apakšprogrammas 07.04.00 “Bezdarbnieku darbaspējas uzlabošana” 142,5 tūkst. latu apmērā un no apakšprogrammas 07.03.00 “Darba prasmju apguve un atjaunošana” 957,6 tūkst. latu apmērā.  
08.00.00 “Iemaksas starptautiskajās organizācijās”

Darbības galvenie mērķi:

Nodrošināt līdzdalību starptautisko organizāciju nozares kompetences jomu aktivitātēs, tādejādi veicinot sadarbību starp Eiropas Savienības dalībvalstīm, nodrošinot īstenojamās politikas pasākumu savstarpējo koordināciju un starpinstitūciju sadarbību.
Veicamie uzdevumi:

1) nodrošināt ministrijas kompetencē esošās starptautiskās saistības;

2) aktīvi piedalīties starptautisko sadarbības partnerību veidošanā un nacionālās politikas pilnveidošanā, integrējot tajā jaunās Eiropas Kopienas politikas tendences;

3) piedalīties sociālās jomas Eiropas Kopienas politikas ietvara veidošanā.

Sagaidāmais rezultāts:

1) veicināta informācijas apmaiņa par darbaspēka pieprasījumu un piedāvājumu darba tirgū;

2) Eiropas Kopienas programmu realizēto projektu ietvaros tiks veicināta sabiedrības informētība nodarbinātības, sociālās atstumtības un dzimumu vienlīdzības jautājumos;

3) sociālās atstumtības riskam pakļauto iedzīvotāju grupu situācijas izpēte un risinājumu variantu izstrāde;

4) veiktas iemaksas un nodrošināta dalība starptautiskajās organizācijās, programmās un aģentūrās.

tūkst. latu

Finansiālie rādītāji
2003. gada plāns
Izmaiņas izdevumos
2004. gada projekts



Samazi-nājums (-)
Palieli-nājums (+)
Kopā






Ls
%


1
2
3
4
5
6
7

Resursi izdevumu segšanai
205,2
205,2
423,6
 218,4
106,4
423,6

Dotācija no vispārējiem ieņēmumiem
68,2
68,2
423,6
355,4
522,0
423,6

Ārvalstu finanšu palīdzība
137,0
137,0
-
- 137,0
- 100,0
0

Izdevumi - kopā
205,2
205,2
423,6
218,4
106,4
423,6

Uzturēšanas izdevumi
205,2
 205,2
423,6
218,4
106,4
423,6

Izdevumi:

Izmaiņas izdevumos pret 2003. gadu kopā (5.aile): 218,4 tūkst. latu

tai skaitā:

Samazinājums izdevumos (3.aile): 205,2 tūkst. latu

Ilgtermiņa saistības: 205,2 tūkst. latu

1) ārvalstu finanšu palīdzība:

137,0 tūkst. latu – ārvalstu finanšu palīdzības Phare projekts 2002/000 590-12-01 “Dalība Eiropas Savienības Kopienas programmās/ aģentūrās” īstenošana.
2) pārējās ilgtermiņa saistības:
68,2 tūkst. latu – iemaksas starptautiskajās organizācijās 2003. gadā.

Palielinājums izdevumos (4.aile): 423,6 tūkst. latu
Ilgtermiņa saistības: 423,6 tūkst. latu
Pārējās ilgtermiņa saistības: 423,6 tūkst. latu
1) 143,9 tūkst. latu – iemaksas starptautiskajās organizācijās 2004. gadā, tai skaitā, 143,5 tūkst. latu iemaksām Starptautiskajā darba organizācijā un 0,4 tūkst. latu iemaksām Starptautiskajā darba inspekciju asociācijā.

2)  279,7 tūkst. latu -iemaksas Eiropas Kopienas programmās 2004. gadā, tai skaitā:

· 59,5 tūkst. latu Eiropas Kopienas rīcības programmā cīņai ar sociālo atstumtību (Ministru kabineta 2002. gada 25.jūnija noteikumi Nr.250 “Par saprašanās memorandu par Latvijas dalību Eiropas Kopienas rīcības programmā cīņai ar sociālo atstumtību”).

· 53,6 tūkst. latu – Eiropas Kopienas rīcības programmā attiecībā uz dzimumu vienlīdzības ietvara stratēģiju (Ministru Kabineta 2002. gada 25.jūnija noteikumi Nr.251 “Par saprašanās memorandu par Latvijas dalību Eiropas Kopienas programmā attiecībā uz Kopienas dzimumu vienlīdzības ietvara stratēģiju”).

· 166,6 tūkst. latu – Eiropas Kopienas programmā sadarbībai nodarbinātības jomā (Ministru kabineta 2002. gada 25.jūnija noteikumi Nr.527 “Par saprašanās memorandu par Latvijas dalību Kopienas nodarbinātības veicināšanas aktivitātēs”).

11.00.00 “Labklājības sistēmas reforma”

tūkst. latu

Finansiālie rādītāji
2003. gada plāns
Izmaiņas izdevumos
2004. gada projekts



Samazi-nājums (-)
Palieli-nājums (+)
Kopā






Ls
%


1
2
3
4
5
6
7

Resursi izdevumu segšanai
600,0
600,0
-
- 600,0
- 100,0
0

Dotācija no vispārējiem ieņēmumiem
600,0
 600,0
-
- 600,0
- 100,0
0

Izdevumi - kopā
600,0
 600,0
-
- 600,0
- 100,0
0

Izdevumi kapitālieguldījumiem
600,0
 600,0
-
- 600,0
- 100,0
0

Izdevumi:

Izmaiņas izdevumos pret 2003. gadu kopā (5.aile): - 600,0 tūkst. latu

tai skaitā:

Samazinājums izdevumos (3.aile): 600,0 tūkst. latu

Ilgtermiņa saistības: 600,0 tūkst. latu

Pārējās ilgtermiņa saistības, tai skaitā investīcijas: 600,0 tūkst. latu
600,0 tūkst. latu – investīciju projekta WE02 “Labklājības sistēmas reforma” īstenošana 2003. gadā.

20.00.00 “Valsts sociālie pabalsti”

Darbības galvenie mērķi:

Nodrošināt valsts atbalstu atsevišķām iedzīvotāju grupām noteiktās situācijās, kas saistītas ar papildu izdevumiem vai nespēju gūt ienākumus un kuru kompensēšana nav paredzēta no sociālās apdrošināšanas sistēmas:

1) sniegt atbalstu ģimenēm ar bērniem:

· bērna piedzimšanas pabalsts – sniegt atbalstu ģimenei bērna piedzimšanas gadījumā, nodrošinot vienreizēju naudas pabalstu zīdaiņa pūriņa iegādei,

· bērna kopšanas pabalsts – sniegt atbalstu personai, kura kopj bērnu līdz 2 gadu vecumam, ja bērns ir dzimis pēc 2003. gada 1.janvāra, vai bērnu līdz 3 gadu vecumam, ja bērns ir dzimis līdz 2002. gada 31.decembrim, ja šī persona nav nodarbināta vai strādā nepilnu darba laiku, un nesaņem maternitātes pabalstu,

· ģimenes valsts pabalsts – sniegt regulāru atbalstu ģimenēm, kurām radušies papildus izdevumi sakarā ar nepieciešamību audzināt bērnus,

· piemaksa pie ģimenes valsts pabalsta par bērnu invalīdu – sniegt regulāru atbalstu ģimenēm, kuras kopj bērnus invalīdus, veicinot bērnu invalīdu integrēšanos sabiedrībā,

· pabalsts aizbildnim par bērna uzturēšanu – sniegt regulāru atbalstu aizbildnim par bērna uzturēšanu,

· atlīdzība par aizbildņa pienākumu pildīšanu – sniegt regulāru atbalstu ģimenēm, kuras uzņēmušās aizbildnību par bērnu,

· atlīdzība par audžuģimenes pienākumu pildīšanu – sniegt regulāru atbalstu ģimenēm vai personām, kuras ieguvušas audžuģimenes statusu un kurām audzināšanā nodots bērns,

2) sniegt valsts atbalstu invaliditātes, vecuma vai apgādnieka zaudējuma gadījumā personām, kurām nav tiesību saņemt valsts pensiju vai apdrošināšanas atlīdzību – valsts sociālā nodrošinājuma pabalsts,

3) sniegt valsts atbalstu personām, kuras uzņēmušās apbedīt sociālā nodrošinājuma pabalsta saņēmēju – apbedīšanas pabalsts,

4) sniegt valsts atbalstu Černobiļas atomenerģijas stacijas avārijas seku likvidācijas dalībniekiem – pabalsts un kaitējuma atlīdzība Černobiļas atomenerģijas stacijas avārijas seku likvidācijas dalībniekiem,

5) sniegt valsts atbalstu invalīdiem ar pārvietošanās grūtībām – pabalsts transporta izdevumu kompensēšanai invalīdiem, kuriem ir apgrūtināta pārvietošanās,

6) sniegt valsts atbalstu Latvijas neatkarības atgūšanas procesā bojā gājušo personu bērniem – valsts speciālais pabalsts Latvijas neatkarības atgūšanas procesā bojā gājušo personu bērniem.

Veicamie uzdevumi:

Nodrošināt:

1) vienreizēja pabalsta bērna piedzimšanas gadījumā izmaksu Ls 98 vai dubultā apmērā Ls 196;

2) bērna kopšanas pabalsta izmaksu Ls 30 (ja bērns ir vecumā līdz 1,5 gadiem) un Ls 7,50 (ja bērns ir vecumā no 1,5 līdz 2 vai 3 gadiem) – atkarībā no bērna piedzimšanas datuma;

3) ģimenes valsts pabalsta izmaksu par pirmo bērnu Ls 6,0 apmērā, par otro bērnu ģimenē – 1,2 reizes, par trešo bērnu – 1,6 reizes, bet par ceturto bērnu un nākamajiem – 1,8 reizes lielāku pabalstu;

4) piemaksas pie ģimenes valsts pabalsta par bērnu invalīdu izmaksu – Ls 50;

5) pabalsta aizbildnim par bērna uzturēšanu izmaksu – starpība starp pabalsta summu (Ls 32 mēnesī) un ģimenes valsts pabalsta, apgādnieka zaudējuma pensijas vai valsts sociālā nodrošinājuma pabalsta summu;

6) atlīdzības par aizbildņa pienākumu pildīšanu Ls 38 apmērā izmaksu,

7) atlīdzības par audžuģimenes pienākumu pildīšanu Ls 38 apmērā izmaksu;

8) valsts sociālā nodrošinājuma pabalsta izmaksu: vispārīgā gadījumā – Ls 35, bet par invalīdu kopš bērnības – Ls 50;

9) apbedīšanas pabalsta izmaksu valsts sociālā nodrošinājuma pabalsta saņēmēja nāves gadījumā Ls 60 (vispārīgā gadījumā) vai Ls 100 (invalīda kopš bērnības nāves gadījumā) apmērā;

10) pabalsta izmaksu transporta izdevumu kompensēšanai invalīdiem, kuriem apgrūtināta pārvietošanās, – Ls 28 (divreiz gadā);

11) valsts sociālā pabalsta Černobiļas atomenerģijas stacijas avārijas seku likvidēšanas dalībniekiem izmaksu – Ls 12,50;

12) kaitējuma atlīdzības izmaksu Černobiļas atomenerģijas stacijas avārijas seku likvidēšanas dalībniekiem – Ls 30;

13) valsts speciālā pabalsta izmaksu Latvijas neatkarības atgūšanas procesā bojā gājušo personu bērniem – Ls 60.

Sagaidāmais rezultāts:

Tiks nodrošināts valsts atbalsts atsevišķām normatīvajos aktos noteiktajām iedzīvotāju grupām – ģimenēm ar bērniem, Černobiļas atomenerģijas stacijas avārijas seku likvidācijas dalībniekiem, Latvijas neatkarības atgūšanas procesā bojā gājušo personu bērniem, kā arī personām invaliditātes, vecuma un apgādnieka zaudējuma gadījumā, ja tām nav tiesību saņemt izmaksas no valsts sociālās apdrošināšanas.

tūkst. latu

Finansiālie rādītāji
2003. gada plāns
Izmaiņas izdevumos
2004. gada projekts



Samazi-nājums (-)
Palieli-nājums (+)
Kopā






Ls
%


1
2
3
4
5
6
7

Resursi izdevumu segšanai
71 077,3
-
4 438,6
4 438,6
6,2
75 515,9

Dotācija no vispārējiem ieņēmumiem
71 077,3


-
4 438,6
4 438,6
6,2
75 515,9

Izdevumi - kopā
71 077,3
-
4 438,6
4 438,6
6,2
75 515,9

Uzturēšanas izdevumi
71 077,3
-
4 438,6
4 438,6
6,2
75 515,9

Izdevumi:

Izmaiņas izdevumos pret 2003. gadu kopā (5.aile): 4 438,6 tūkst. latu

tai skaitā:

Palielinājums izdevumos (4.aile): 4 438,6 tūkst. latu

Strukturālas izmaiņas: 1857,7 tūkst. latu
1857,7 tūkst. latu – līdzekļu pārdale valsts sociālo pabalstu administrēšanai un piegādei no programmas 05.00.00 “Valsts sociālie pakalpojumi”, lai nodrošinātu atbilstību programmas darbības mērķiem un veicamajiem uzdevumiem.

Prioritārie pasākumi saskaņā ar Ministru kabineta lēmumu: 311,1 tūkst. latu
Citi prioritārie pasākumi:

311,1 tūkst. latu – valsts sociālā nodrošinājuma pabalsta apmēra palielināšanai no 30 līdz 35 latiem atbilstoši Ministru kabineta 2003. gada 26.augusta sēdes lēmumam (protokols Nr.46 43.§).
Pasākuma galvenais mērķis:

Sniegt valsts atbalstu invaliditātes, vecuma vai apgādnieka zaudējuma gadījumā personām, kurām nav tiesību saņemt valsts pensiju vai sociālās apdrošināšanas atlīdzību.

Sagaidāmais rezultāts:

Tiks nodrošināts valsts atbalsts atsevišķām normatīvajos aktos noteiktajām iedzīvotāju grupām – personām invaliditātes, vecuma un apgādnieka zaudējuma gadījumā, ja tām nav tiesību saņemt izmaksas no valsts sociālās apdrošināšanas sistēmas.

Citas izmaiņas: 2269,8 tūkst. latu
2269,8 tūkst. latu – valsts sociālā nodrošinājuma pabalsta invalīdiem kopš bērnības nodrošināšanai saskaņā ar Ministru kabineta 2003. gada 29.jūlija noteikumiem Nr.430 “Noteikumi par valsts sociālā nodrošinājuma pabalsta un apbedīšanas pabalsta apmēru, tā pārskatīšanas kārtību un pabalstu piešķiršanas un izmaksas kārtību” un piemaksas pie ģimenes valsts pabalsta par bērnu invalīdu izmaksai saskaņā ar Ministru kabineta 2003. gada 1.jūlija noteikumiem Nr.355” Noteikumi par ģimenes valsts pabalsta un piemaksas pie ģimenes valsts pabalsta par bērnu invalīdu apmēru, tā pārskatīšanas kārtību un pabalsta un piemaksas piešķiršanas un izmaksas kārtību”. Ar 2003. gada 1.oktobri paredzēta valsts sociālā nodrošinājuma pabalsta invalīdiem kopš bērnības un ģimenes valsts pabalsta par bērnu invalīdu apmēra paaugstināšana no 35 līdz 50 latiem. Līdzekļu palielinājums paredzēts, lai nodrošinātu finansējumu visam gadam (izmaksu periods 2003. gadā – 3 mēneši, 2004. gadā –12 mēneši).

Valsts sociālās apdrošināšanas speciālais budžets

Valsts budžeta programma 04.00.00 Sociālā apdrošināšana

Sociālā apdrošināšana ir pasākumu kopums, ko organizē valsts, lai apdrošinātu personas vai tās apgādībā esošo personu risku zaudēt darba ienākumu sakarā ar sociāli apdrošinātās personas slimību, invaliditāti, maternitāti, bezdarbu, vecumu, nelaimes gadījumu darbā vai saslimšanu ar arodslimību, kā arī papildu izdevumiem sakarā ar sociāli apdrošinātās personas vai tās apgādībā esošās personas nāvi.

Darbības galvenie mērķi:

Nodrošināt:

1) ienākumu kompensāciju vecuma un apgādnieka zaudējuma gadījumā, apbedīšanas izdevumu kompensāciju pensionāra nāves gadījumā un izdienas pensijas pārejas posmā;

2) ienākumu kompensāciju darba zaudējuma gadījumā, nodrošināt papildus izdevumu segšanu sakarā ar bezdarbnieka nāvi, materiāli atbalstīt bezdarbniekus pārkvalificēšanās vai kvalifikācijas celšanas laikā, nodrošināt bezdarbnieku pārkvalifikāciju un kvalifikācijas celšanu, veicināt bezdarbnieku atgriešanos darba tirgū;

3) ienākumu kompensāciju sakarā ar nelaimes gadījumu darbā vai arodslimību;

4) ienākumu kompensāciju slimības, maternitātes, paternitātes, invaliditātes un pabalstu apdrošinātās personas vai tās apgādībā bijuša ģimenes locekļa nāves gadījumā;

5) īstenot valsts pārvaldes funkciju sociālās apdrošināšanas un valsts sociālo pakalpojumu administrēšanas jomā.

Programmas mērķa sasniegšana tiek nodrošināta no četriem speciālajiem budžetiem: Valsts pensiju speciālā budžeta, Nodarbinātības speciālā budžeta, Darba negadījumu speciālā budžeta un Invaliditātes, maternitātes un slimības speciālā budžeta. Atsevišķā apakšprogrammā izdalīti sociālās apdrošināšanas speciālā budžeta rīkotāja – Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūra izdevumi.

Programma “Sociālā apdrošināšana” veidota kā konsolidēts budžets, izslēdzot speciālo budžetu savstarpējos pārskaitījumus.

Atbilstoši likumam “Par valsts sociālo apdrošināšanu”, 2004. gadā valsts sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu likme ir 33,09 procenti, no kuriem 24,09 procentus maksā darba devējs un 9 procentus – darba ņēmējs.

Ar 2001. gada 1.jūliju ir stājies spēkā Valsts fondēto pensiju likums, kas nosaka otrā pensijas sistēmas līmeņa darbības principus, dalībnieku loku, shēmas administrēšanas, līdzekļu veidošanas, pārvaldīšanas un ieguldīšanas principus. Valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas fondēto pensiju shēmā ir daļa no iemaksām valsts pensiju apdrošināšanai. Iemaksu likme valsts fondēto pensiju shēmā līdz 2010. gada 1.janvārim tiek apstiprināta gadskārtējā valsts budžeta likumā un 2004. gadā to plānots noteikt 2 procentu apmērā no iemaksu objekta, kas noteikts likumā “Par valsts sociālo apdrošināšanu”. Iemaksas valsts fondēto pensiju shēmā 2004. gadā plānotas 13 800,0 tūkst. latu apmērā.

Sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas saskaņā ar likumu tiek sadalītas pa speciālajiem budžetiem proporcionāli katra budžeta ieņēmumu īpatsvaram:

· valsts pensiju speciālais budžets – 77,50%;

· nodarbinātības speciālais budžets – 5,57% ;

· darba negadījumu speciālais budžets – 0,27%;

· invaliditātes, maternitātes un slimības speciālais budžets – 16,66%.

Citi īpašiem mērķiem iezīmēti ieņēmumi pa speciālajiem budžetiem tiek sadalīti analogi, izņemot gadījumus, kad ieņēmumu veidam ir noteikts konkrēts speciālais budžets, kurā tas tiek ieskaitīts.


Veicamie uzdevumi:

Nodrošināt:

1) no indivīda apdrošināšanas iemaksu algas, vecuma un apdrošināšanas stāža atkarīgu pensiju izmaksu vecuma un apgādnieka zaudējuma gadījumā, iepriekšējos gados piešķirto pensiju izmaksu, kā arī pensiju indeksāciju, ņemot vērā patēriņa cenu un apdrošināšanas iemaksu algas indeksu;

2) pensionāra nāves gadījumā apbedīšanas pabalsta izmaksu divu mēnešu pensiju apmērā;

3) bezdarbnieku pabalstu atkarībā no apdrošinātās personas apdrošināšanas iemaksu algas, apdrošināšanas stāža un bezdarbnieka pabalsta saņemšanas ilguma vai 36 latu apmērā;

4) stipendiju profesionālās apmācības vai pārkvalifikācijas laikā;

5) apbedīšanas pabalstu trīskāršā sociālā nodrošinājuma pabalsta apmērā;

6) bezdarbnieku profesionālo apmācību un pārkvalifikāciju un kvalifikācijas paaugstināšanu;

7) pasākumus konkurētspējas paaugstināšanai;

8) iemaksas pensiju speciālajā budžetā 20% apmērā no bezdarbnieka pabalsta;

9) slimības pabalstu 80% apmērā no apdrošinātās personas apdrošināšanas iemaksu algas;

10) atlīdzību par darbspēju zaudējumu, ņemot par pamatu apdrošinātās personas darbspēju zaudējumu un apdrošināšanas iemaksu algu, kā arī to indeksāciju ik gadu, ņemot vērā patēriņa cenu indeksu;

11) apbedīšanas pabalstu divkāršas vidējās apdrošināšanas iemaksu algas apmērā, bet ne mazāku par 150 latiem;

12) atlīdzību par apgādnieka zaudējumu – darba nespējīgiem apdrošinātās personas ģimenes locekļiem, kas bijuši tās apgādībā, ņemot par pamatu apdrošinātās personas apdrošināšanas iemaksu algu, kā arī to ikgadējo indeksāciju, ņemot vērā patēriņa cenu indeksu;

13) vienreizēju pabalstu, ņemot par pamatu apdrošinātās personas apdrošināšanas iemaksu algu;

14) atlīdzību par ārstēšanu, aprūpi, medicīnisko un profesionālo rehabilitāciju, protezēšanu, rehabilitācijas līdzekļu iegādi un to remontu, pavadoņu apmaksu un ārstniecības iestādes apmeklēšanai paredzēto ceļa izdevumu apmaksu;

15) iemaksas nodarbinātības speciālajā budžetā Ministru kabineta noteiktajā apmērā no slimības pabalsta;

16) iemaksas valsts pensiju speciālajā budžetā 20% apmērā par nestrādājošiem invalīdiem vai slimības pabalsta saņēmējiem;

17) slimības pabalstu 80% apmērā no apdrošinātās personas apdrošināšanas iemaksu algas;

18) invaliditātes pensiju atkarībā no indivīda apdrošināšanas iemaksu algas un apdrošināšanas stāža ilguma, kā arī pensiju indeksāciju, ņemot vērā patēriņu cenu indeksu un apdrošināšanas iemaksu algas indeksu;

19) apbedīšanas pabalstu izmaksas apdrošinātas personas nāves gadījumā mirušās personas divkāršas apdrošināšanas iemaksu algas apmērā, bet ne mazāk par valstī noteikto mēneša vidējo apdrošināšanas iemaksu algu, kas noteikta likumā paredzētajā kārtībā, vai trīskāršā sociālā nodrošinājuma pabalsta apmērā apdrošinātās personas apgādībā bijuša ģimenes locekļa nāves gadījumā;

20) maternitātes pabalstu 100% apmērā no apdrošinātās personas apdrošināšanas iemaksu algas;

21) kaitējuma atlīdzību personām, ja konstatēts fakts, ka darba devējs, kurš atbildīgs par darbā nodarīto kaitējumu, vairs nav nosakāms;

22) iemaksas pensiju speciālajā budžetā 20% apmērā no slimības vai maternitātes pabalsta un 20% apmērā no iepriekšējā gada vidējās apdrošināšanas iemaksu algas nestrādājošiem invaliditātes pensiju saņēmējiem;

23) iemaksas nodarbinātības speciālajā budžetā Ministru kabineta noteiktā apmērā no slimības pabalsta;

24) sociālās apdrošināšanas un valsts sociālo pakalpojumu sniegšanu.

Sagaidāmais rezultāts:

Tiek nodrošināta:

1) ienākumu kompensācijas izmaksa vecuma un apgādnieka zaudējuma gadījumā, kā arī apbedīšanas izdevumu kompensācijas pensionāra nāves gadījumā un izdienas pensijas pārejas posmā izmaksa;

2) ienākumu kompensācijas izmaksa darba zaudēšanas gadījumā, nodrošināta papildus izdevumu segšana sakarā ar bezdarbnieka nāvi, nodrošināta bezdarbnieku apmācība un kvalifikācijas celšana, kā arī stipendiju izmaksa;

3) ienākumu kompensācijas izmaksa sakarā ar nelaimes gadījumu darbā vai arodslimību, kā arī apgādnieka zaudējuma gadījumā;

4) ienākumu kompensācijas izmaksa slimības, maternitātes, paternitātes un invaliditātes gadījumā, kā arī pabalstu izmaksa apdrošinātās personas vai tās apgādībā bijuša ģimenes locekļa gadījumā;

5) sociālās apdrošināšanas un valsts sociālo pakalpojumu sniegšana.

tūkst. latu


2003. gada
Izmaiņas izdevumos
2004. gada

Finansiālie rādītāji
plāns
Samazi-
Palieli-
Kopā
projekts



nājums (-)
nājums (+)
Ls
%


1
2
3
4
5
6
7

Ieņēmumi
550526,8
1121,2
67714,7
66593,5
12,1
617120,3

Īpašiem mērķiem iezīmēti 







ieņēmumi
550399,3
993,7
67342,5
66348,8
12,1
616748,1

Maksas pakalpojumi un citi







pašu ieņēmumi
-
-
372,2
372,2
-
372,2

Ārvalstu finanšu palīdzība
127,5
127,5
-
-127,5
-100,0
0

Izdevumi
549886,8
13127,9
55771,9
42644,0
7,8
592530,8

Fiskālā bilance
640,0
-
-
23949,5
-
24589,5

Finansēšana:

-
-




Aizņēmums no pamatbudžeta
4802,0
-
-
-4802,0
-100,0
0

Valsts speciālā budžeta naudas

-
-




līdzekļu atlikumu izmaiņas:







samazinājums (+), palielinājums (-)
-5442,0


-19147,5
-
-24589,5

04.01.00 “Valsts pensiju speciālais budžets”

Darbības galvenie mērķi:

Valsts pensiju speciālā budžeta galvenais mērķis ir nodrošināt no indivīda apdrošināšanas iemaksu algas, vecuma un apdrošināšanas stāža atkarīgu pensiju izmaksu vecuma un apgādnieka zaudējuma gadījumā, kā arī iepriekšējos gados piešķirto pensiju izmaksu, to indeksāciju, kā arī apbedīšanas pabalsta izmaksu pensionāra nāves gadījumā un izdienas pensiju izmaksu.

Atbilstoši īstenotajai pensiju sistēmas reformai, kuras mērķis ir izveidot sociālekonomiskajai un demogrāfiskajai situācijai atbilstošu pensiju sistēmu un veicināt katra strādājošā ieinteresētību un atbildību par savu materiālo nodrošinājumu vecumdienās, šobrīd Latvijā darbojas pensiju sistēmas trīs līmeņi:

· Pirmais pensiju sistēmas līmenis, kas ieviests no 1996. gada, ietver paaudžu solidaritātes shēmu – pensionāriem pensijas tiek izmaksātas no iemaksām, ko veic pašlaik strādājošie. Lai paaudžu solidaritātes shēma varētu sekmīgi darboties, strādājošo veiktajām iemaksām jābūt pietiekamām pensiju izmaksām esošajiem pensionāriem. Latvijā jau ilgāku laiku pieaug vecu cilvēku īpatsvars, tāpēc, lai nebūtu jāpalielina iemaksu apjoms darba devējiem un strādājošajiem, ir ieviests arī otrais un trešais pensiju sistēmas līmenis. Šī līmeņa darbību regulē likums “Par valsts pensijām” u.c. normatīvie akti.

· Otrais pensiju sistēmas līmenis, kas ieviests no 2001. gada 1.jūlija, ietver valsts fondēto pensiju shēmu – valsts organizētu iemaksu veikšanas, iemaksāto līdzekļu administrēšanas un pensiju izmaksas pasākumu kopumu, kas, nepalielinot kopējo iemaksu apmēru vecuma pensijām, dod iespēju iegūt pensiju kapitālu, daļu no iemaksām vecuma pensijām ieguldot vērtspapīros, termiņnoguldījumos bankās un citos aktīvos. Valsts fondētā pensija ir valsts vecuma pensijas daļa, kuru veido uzkrātais fondētās pensijas kapitāls. Šī līmeņa darbību regulē Valsts fondēto pensiju likums u.c. normatīvie akti.

· Trešais pensiju sistēmas līmenis, kas ieviests no 1998. gada 1.jūlija, ietver privātos pensiju fondus – papildu pirmajam un otrajam pensiju sistēmas līmenim, persona individuāli vai ar darba devēja starpniecību var daļu savu ienākumu brīvprātīgi ieguldīt kādā no privātajiem pensiju fondiem. Šī līmeņa darbību regulē likums “Par privātajiem pensiju fondiem” u.c. normatīvie akti.

Veicamie uzdevumi:

Nodrošināt:

· no indivīda apdrošināšanas iemaksu algas, vecuma un apdrošināšanas stāža atkarīgu pensiju izmaksu vecuma un apgādnieka zaudējuma gadījumā, iepriekšējos gados piešķirto pensiju izmaksu, kā arī pensiju indeksāciju, ņemot vērā patēriņa cenu un apdrošināšanas iemaksu algas indeksu;

· pensionāra nāves gadījumā apbedīšanas pabalsta izmaksu divu mēnešu pensiju apmērā.

Sagaidāmais rezultāts:

No valsts pensiju speciālā budžeta 2004. gadā plānots nodrošināt:

· vecuma pensiju izmaksas vidēji mēnesī 493,4 tūkst. personām, vidēji 68,72 latu mēnesī;

· pensiju apgādnieka zaudējuma gadījumā izmaksas vidēji mēnesī 28,2 tūkst. personām, vidēji 51,04 latu mēnesī;

· izdienas pensiju izmaksas vidēji mēnesī 9,2 tūkst. personām, vidēji 93,78 latu mēnesī;

· 2,2 tūkst. apbedīšanas pabalstu izmaksas vidēji mēnesī, vidēji 135,18 latu apmērā.

tūkst. latu


2003. gada
Izmaiņas izdevumos
2004. gada

Finansiālie rādītāji
plāns
Samazi-
Palieli-
Kopā
projekts



nājums (-)
nājums (+)
Ls
%


1
2
3
4
5
6
7

Ieņēmumi
445226,8
344,1
50 811,7
50467,6
11,3
495694,4

Īpašiem mērķiem iezīmēti 







ieņēmumi
445226,8
344,1
50811,7
50467,6
11,3
495694,4

Izdevumi
438156,9
4266,8
38687,7
34420,9
7,9
472577,8

Fiskālā bilance
7069,9
-
-
16046,7
-
23116,6

Finansēšana:

-
-




Valsts speciālā budžeta naudas

-
-




līdzekļu atlikumu izmaiņas:







samazinājums (+), palielinājums (-)
-7069,9


-16046,7
-
-23116,6

Ieņēmumi:
Samazinājums: 344,1 tūkst. latu
Īpašiem mērķiem iezīmēti ieņēmumi, tai skaitā pa ieņēmumu veidiem: 344,1 tūkst. latu.

Dotācija no valsts pamatbudžeta: 344,1 tūkst. latu, t.sk.
· 248,1 tūkst. latu – valsts iemaksas valsts pensiju apdrošināšanai.

Ieņēmumu samazinājums plānots sakarā ar plānoto kontingenta samazināšanos, par kuru no valsts pamatbudžeta tiek veiktas iemaksas pensiju apdrošināšanai – galvenokārt, personu, kuras kopj bērnu līdz 1,5 gadu vecumam.

2004. gadā no valsts pamatbudžeta plānots veikt iemaksas par 25,7 tūkst. personu, kas kopj bērnu līdz 1,5 gada vecumam, 2,1 tūkst. obligātā militārā dienesta karavīru un alternatīvā dienesta veicēju un 0,1 tūkst. personu, kuru laulātais pilda diplomātisko dienestu ārvalstīs, valsts pensiju apdrošināšanai.

· 87,3 tūkst. latu – pārējās valsts budžeta dotācijas.

Valsts pamatbudžeta dotācija represēto personu pensiju izmaksām aprēķināta, ņemot vērā precizētos datus par represēto personu skaitu un politiski represēto personu vecuma pensijas daļu, kura aprēķināta piemērojot politiski represētajām personām noteiktos atvieglojumus.

· 8,7 tūkst. latu – valsts budžeta dotācija Augstākās padomes deputātu pensiju izmaksai.

Valsts pamatbudžeta dotācija Augstākās padomes deputātu pensiju izmaksām aprēķināta, ņemot vērā prognozēto Augstākās padomes deputātu pensiju saņēmēju skaitu un pensijas vidējo apmēru.

2004. gadā pamatbudžeta dotācija paredzēta, lai vidēji mēnesī nodrošinātu 70 Augstākās padomes deputātu speciālo pensiju izmaksu.

Palielinājums: 50 811,7 tūkst. latu

Īpašiem mērķiem iezīmēti ieņēmumi, tai skaitā pa ieņēmumu veidiem:

Dotācija no valsts pamatbudžeta:

· 4,6 tūkst. latu – valsts budžeta dotācija apgādnieka zaudējuma pensiju izmaksai.

Ieņēmumu palielinājums plānots, lai nodrošinātu 2004. gadā plānoto piemaksu pensijām apgādnieka zaudējuma gadījumā vidējo apmēru.

Citi īpašiem mērķiem iezīmēti ieņēmumi:

· 50 338,0 tūkst. latu – valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas valsts pensiju apdrošināšanai.

Ieņēmumu palielinājums plānots saistībā ar valsts sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu prognozes kopējo pieaugumu.

· 100,0 tūkst. latu – nodarbinātības speciālā budžeta iemaksas valsts pensiju apdrošināšanai.

Atbilstoši likumam “Par valsts sociālo apdrošināšanu”, no nodarbinātības speciālā budžeta tiek veiktas valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas pensiju apdrošināšanai par personām, kuras saņem bezdarbnieku pabalstu.

2004. gadā vidēji mēnesī plānots veikt iemaksu pensiju apdrošināšanai par 42,5 tūkst. bezdarbnieku pabalstu saņēmējiem. Iemaksu ieņēmumu palielinājums skaidrojams ar prognozēto bezdarbnieku pabalstu saņēmēju skaita pieaugumu salīdzinājumā ar 2003. gadu par 0,5 tūkst. personu vidēji mēnesī.

· 63,8 tūkst. latu – darba negadījumu speciālā budžeta iemaksas valsts pensiju apdrošināšanai.

Atbilstoši likumam “Par valsts sociālo apdrošināšanu”, no darba negadījumu speciālā budžeta tiek veiktas valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas pensiju apdrošināšanai par personām, kuras saņem slimības pabalstu vai atlīdzību par darbspēju zaudējumu.

2004. gadā vidēji mēnesī plānots veikt iemaksas pensiju apdrošināšanai par 0,1 tūkst. slimības pabalstu un 1,8 tūkst. atlīdzības par darbaspēju zaudējumu saņēmējiem.

· 197,0 tūkst. latu – invaliditātes, maternitātes un slimības speciālā budžeta iemaksas valsts pensiju apdrošināšanai.

Atbilstoši likumam “Par valsts sociālo apdrošināšanu”, no invaliditātes, maternitātes un slimības speciālā budžeta tiek veiktas valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas pensiju apdrošināšanai par nestrādājošajiem invalīdiem un personām, kuras saņem maternitātes vai slimības pabalstu. Iemaksu apjoma palielinājums saistīts gan ar plānotā kontingenta pieaugumu, gan pabalstu vidējā apmēra plānoto pieaugumu.

2004. gadā vidēji mēnesī plānots veikt iemaksas pensiju apdrošināšanai par 58,9 tūkst. personām – 51,0 tūkst. nestrādājošiem invalīdiem, 0,9 tūkst. maternitātes pabalsta saņēmējiem un 7,0 tūkst. slimības pabalsta saņēmējiem.

· 108,3 tūkst. latu – kapitalizācijas rezultātā atgūtie līdzekļi.

Kopējie ieņēmumi no kapitalizācijas plānoti atbilstoši BOVAS “Latvijas Privatizācijas aģentūra” prognozēm un sadalīti pa speciālajiem budžetiem, atbilstoši katra speciālā budžeta īpatsvaram.

Izdevumi:

Izmaiņas izdevumos pret 2003. gadu kopā (5.aile): 34 420,9 tūkst. latu, tai skaitā:

Samazinājums izdevumos (3.aile): 4 266,8 tūkst. latu

Ilgtermiņa saistības: 4 256,8 tūkst. latu
Ilgtermiņa saistību izdevumu samazinājumu, ņemot vērā valsts budžeta veidošanas pamatprincipu – aprēķinot 2004. gada speciālā budžeta kontrolskaitļus, izdevumi tiek samazināti par tādiem 2003. gadā plānotiem izdevumiem, kuru apjoms katru gadu mainās atkarībā no plānotajām saistībām, tajā skaitā maksājumi par aizņēmumiem un kredītiem, un palielināti atbilstoši 2004. gadā plānotajiem maksājumiem.

Pārējās ilgtermiņa saistības: 4 256,8 tūkst. latu – maksājumi par aizņēmumiem un kredītiem 2003. gadā– kredītu procentu nomaksa Valsts kasei par aizņēmumu no pamatbudžeta iepriekšējo gadu finansiālā deficīta segšanai.

Citas izmaiņas, tai skaitā izdevumu optimizēšana: 10,0 tūkst. latu, t.sk.

· 8,7 tūkst. latu – Augstākās padomes deputātu pensiju izmaksām.

Izdevumi Augstākās padomes deputātu pensiju izmaksām aprēķināti, ņemot vērā prognozēto Augstākās padomes deputātu pensiju saņēmēju skaitu un to pensijas vidējo apmēru.

2004. gadā vidēji mēnesī plānots nodrošināt 70 Augstākās padomes deputātu speciālo pensiju izmaksu. Speciālās pensijas apmērs vidēji mēnesī plānots 512,00 latu apmērā.

· 1,3 tūkst. latu – pārmaksāto sociālās apdrošināšanas iemaksu atmaksai.
Pārmaksāto valsts sociālās apdrošināšanas iemaksu atmaksa plānota atbilstoši likumam “Par valsts sociālo apdrošināšanu” – attiecīgi speciālā budžeta īpatsvaram kopējā finansējumā. 2004. gadā izdevumu palielinājums plānots, ņemot vērā 2003. gada budžeta izpildes tendences.
Palielinājums izdevumos (4.aile): 38 687,7 tūkst. latu

Ilgtermiņa saistības: 25 055,8 tūkst. latu
Pārējās ilgtermiņa saistības: 25 055,8 tūkst. latu, t.sk.
· 20 988,3 tūkst. latu – aizņēmuma atmaksa pamatbudžetam.

2004. gadā plānota valsts pamatbudžeta aizdevuma daļēja atmaksa. Valsts pamatbudžeta aizdevums Valsts pensiju speciālajam budžetam tika izsniegts iepriekšējo gadu finansiālā deficīta segšanai.

· 4067,5 tūkst. latu – maksājumi par aizņēmumiem un kredītiem 2004. gadā.
Aizņēmumiem no valsts pamatbudžeta procentu likmes tiek noteiktas saskaņā ar Finanšu ministrijas 1998. gada 10.septembra rīkojumu Nr.517 “Par valsts budžeta aizdevumu izsniegšanas un apkalpošanas kārtības apstiprināšanu” – pamatojoties uz valsts iekšējā aizņēmuma attiecīgā termiņa vērtspapīru vidējās gada peļņas likmi.

Valsts pensiju speciālā budžeta 1999. – 2001. gada aizņēmumiem no valsts pamatbudžeta piemērojamā procentu likme noteikta 6,04% (atbilstoši Valsts kases un BO VAS “Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūra” 2002. gada 2.septembrī noslēgtajam līgumam, kurā procentu likme noteikta, piemērojot valsts iekšējā aizņēmuma 5 gadu obligāciju 2002. gada 3.jūlija izsoles vidējo gada peļņas likmi), savukārt 2002. gada aizņēmumam – 5,88% (atbilstoši valsts iekšējā aizņēmuma piecu gadu obligāciju 2002. gada 4.septembra izsoles vidējai gada peļņas likmei).

Prioritārie pasākumi saskaņā ar Ministru kabineta lēmumu: 3559,5 tūkst. latu
Citi prioritārie pasākumi: 3559,5 tūkst. latu
· 3 559,5 tūkst. latu – vecuma pensijas un pensiju apgādnieka zaudējuma gadījumā minimālā apmēra paaugstināšanai saistībā ar valsts sociālā nodrošinājuma pabalsta palielināšanu līdz 35 latiem atbilstoši Ministru kabineta 2003. gada 2. septembra sēdes lēmumam (prot. Nr.47 53§).

Izdevumu palielinājums plānots vecuma pensijas minimālā apmēra paaugstināšanai atbilstoši likuma “Par valsts pensijām” pārejas noteikumu 34.punktam, saskaņā ar kuru vecuma pensijas minimālais apmērs nedrīkst būt mazāks par valsts sociālā nodrošinājuma pabalstu, kuram piemērots šādi koeficienti: personām, kuru apdrošināšanas stāžs nav lielāks par 20 gadiem – 1,1; personām, kuru apdrošināšanas stāžs ir lielāks par 20 gadiem, bet nav lielāks par 30 gadiem – 1,3; personām, kuru apdrošināšanas stāžs ir lielāks par 30 gadiem – 1,5.

Citas izmaiņas: 10 072,4 tūkst. latu, t.sk.

· 8 948,4 tūkst. latu – vecuma pensiju izmaksām.

Izdevumu palielinājums vecuma pensiju izmaksām saistīts, galvenokārt, ar pensiju indeksāciju, kā arī ar prognozēto jaunpiešķirto pensiju vidējā apmēra paaugstināšanos un pensiju vidējā apmēra paaugstināšanos, pārrēķinot pensijas sakarā ar personas apdrošināšanas stāža papildināšanu un citiem iemesliem. Vienlaicīgi plānots izdevums samazinājums saistībā ar plānoto vecuma pensiju saņēmēju skaita samazināšanos.

Izdevumi 2004. gada pensiju indeksācijai plānoti, piemērojot prognozēto indeksu 1,0383. Vecuma pensijas vidējais pieaugums 2004. gada indeksācijas rezultātā prognozēts 2,61 lati.

2004. gadā vecuma pensijas saņēmēju skaits vidēji mēnesī prognozēts 493,4 tūkst. personu, kas ir par 15,1 tūkst. personu mazāk salīdzinot ar 2003. gadu. Vecuma pensijas apmērs vidēji mēnesī plānots 68,72 latu apmērā.

· 229,7 tūkst. latu – pensiju apgādnieku zaudējuma gadījumā izmaksām.

2004. gadā izdevumu palielinājums plānots, ņemot vērā plānoto pensijas apgādnieka zaudējuma gadījumā apmēra vidēji mēnesī pieaugumu.

2004. gadā minētās pensijas saņēmēju skaits vidēji mēnesī prognozēts 28,2 tūkst. personu, bet pensijas apmērs vidēji mēnesī 51,04 lati.

· 281,2 tūkst. latu – izdienas pensiju izmaksām saskaņā ar nolikumu “Par izdienas pensijām”.

2004. gadā izdevumu palielinājums plānots, ņemot vērā plānoto izdienas pensijas apmēra vidēji mēnesī pieaugumu salīdzinājumā ar 2003. gadu 5,44 latu apmērā.

2004. gadā izdienas pensijas plānots izmaksāt vidēji mēnesī 5,1 tūkst. personu. Pensijas apmērs vidēji mēnesī plānots 78,92 lati.

· 172,4 tūkst. latu – izdienas pensiju izmaksām saskaņā ar nolikumu “Par iekšlietu iestāžu ierindas un komandējošā sastāva darbinieku pensijām (darba devēja pensijām)”.

2004. gadā izdevumu palielinājums plānots, ņemot vērā plānoto izdienas pensijas apmēra vidēji mēnesī pieaugumu salīdzinājumā ar 2003. gadu 5,58 latu apmērā.

2004. gadā minētās izdienas pensijas plānots izmaksāt vidēji mēnesī 4,1 tūkst. personu.

· 0,7 tūkst. latu – pensiju pēc speciāliem lēmumiem izmaksām.

· 176,4 tūkst. latu – apbedīšanas pabalstu izmaksām.

2004. gadā prognozētas 2,2 tūkst. apbedīšanas pabalsta izmaksas vidēji mēnesī, vidēji 135,18 latu apmērā.

· 263,6 tūkst. latu – valsts budžeta transferti uzturēšanas izdevumiem no viena speciālā budžeta uz citu speciālo budžetu – budžeta administrēšanas izdevumi (pārskaitījums uz Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūras speciālo budžetu).

Atbilstoši likumam “Par valsts sociālo apdrošināšanu”, no katra sociālās apdrošināšanas speciālā budžeta tiek veikti pārskaitījumi Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūras speciālajā budžetā, lai nodrošinātu finansējumu Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūrai saistībā ar speciālo budžetu administrēšanu.

Finansēšana

Valsts speciālā budžeta naudas līdzekļu izmaiņas

2004. gadā valsts pensiju speciālajā budžetā tiek plānota pozitīva fiskālā bilance        23 116,6 tūkst. latu apmērā. Līdzekļi tiks izmantoti naudas plūsmas nodrošināšanai.

04.02.00 “Nodarbinātības speciālais budžets”

Darbības galvenie mērķi:

Nodrošināt ienākumu kompensāciju darba zaudējuma gadījumā, nodrošināt papildus izdevumu segšanu sakarā ar bezdarbnieka nāvi, materiāli atbalstīt bezdarbniekus pārkvalificēšanās vai kvalifikācijas celšanas laikā, nodrošināt bezdarbnieku pārkvalifikāciju un kvalifikācijas celšanu, veicināt bezdarbnieku atgriešanos darba tirgū.

Veicamie uzdevumi:

Nodrošināt:

1) bezdarbnieku pabalstu atkarībā no apdrošinātās personas apdrošināšanas iemaksu algas, apdrošināšanas stāža un bezdarbnieka pabalsta saņemšanas ilguma;

2) stipendiju profesionālās apmācības vai pārkvalifikācijas laikā;

3) apbedīšanas pabalstu trīskāršā sociālā nodrošinājuma pabalsta apmērā;

4) bezdarbnieku profesionālo apmācību un pārkvalifikāciju;

5) darba meklētāju klubu finansējumu;

6) iemaksas pensiju speciālajā budžetā 20% apmērā no bezdarbnieka pabalsta.

Eiropas Sociālā fonda palīdzības un nacionālā līdzfinansējuma ietvaros nodrošināt:

1) apmācības vispārējās konkurētspējas paaugstināšanai, pārkvalifikācijas un tālākizglītības programmas reģistrētajiem bezdarbniekiem;

2) apmācību programmas uzņēmējdarbības un pašnodarbinātības uzsākšanai reģistrētajiem bezdarbniekiem;

3) pārkvalifikācijas un tālākizglītības programmas reģistrētiem bezdarbniekiem – jauniešiem ar zemām prasmēm un bez darba pieredzes, cilvēkiem ar invaliditāti, personām, kas atbrīvoti no ieslodzījuma vietām, vecākiem pēc bērna kopšanas atvaļinājuma, kā arī ilgstošajiem bezdarbniekiem un pirmspensijas vecuma bezdarbniekiem;

4) apmācību programmas uzņēmējdarbības un pašnodarbinātības uzsākšanai reģistrētiem bezdarbniekiem – jauniešiem ar zemām prasmēm un bez darba pieredzes, cilvēkiem ar invaliditāti, personām, kas atbrīvoti no ieslodzījuma vietām, vecākiem pēc bērna kopšanas atvaļinājuma, kā arī ilgstošajiem bezdarbniekiem un pirmspensijas vecuma bezdarbniekiem.

Sagaidāmais rezultāts:

No Nodarbinātības speciālā budžeta 2004. gadā plānots nodrošināt:

1) bezdarbnieku pabalstu izmaksu vidēji mēnesī 42,5 tūkst. personu, vidēji 50 latu apmērā;

2) bezdarbnieku stipendiju izmaksu vidēji mēnesī 1,5 tūkst. personu, vidēji 25 latu apmērā;

3) 0,03 tūkst. apbedīšanas pabalstu izmaksu vidēji mēnesī, vidēji 90 latu apmērā;

4) iesaistīt bezdarbniekus darba meklētāju klubu pasākumos, bezdarbnieku apmācībā un pārkvalifikācijā, kā arī nodrošināt profesionālo orientāciju un konsultēšanu.

Eiropas Sociālā fonda palīdzības un nacionālā līdzfinansējuma ietvaros:

1) pārkvalificēti 24 tūkst. reģistrēto bezdarbnieku;

2) 8 tūkst. nodarbināto personu un reģistrēto bezdarbnieku saņēmuši apmācības uzņēmējdarbības un pašnodarbinātības uzsākšanas jomā;

3) apmācīti 4,7 tūkst. sociālās atstumtības riskam pakļautās personas;

4) 0,6 tūkst. sociālās atstumtības riskam pakļautās personas saņēmušas apmācības uzņēmējdarbības un pašnodarbinātības uzsākšanas jomā.

tūkst. latu


2003. gada
Izmaiņas izdevumos
2004. gada

Finansiālie rādītāji
plāns
Samazi-
Palieli-
Kopā
projekts



nājums (-)
nājums (+)
Ls
%


1
2
3
4
5
6
7

Ieņēmumi
32217,7
140,6
3097,2
2956,6
9,2
35174,3

Īpašiem mērķiem iezīmēti 







ieņēmumi
32090,2
13,1
3097,2
3084,1
9,6
35174,3

Ārvalstu finanšu palīdzība
127,5
127,5
-
-127,5
-100,0
0

Izdevumi
33560,9
254,7
988,4
733,7
2,2
34294,6

Fiskālā bilance
-1343,2
-
-
2222,9
-
879,7

Finansēšana:

-
-




Valsts speciālā budžeta naudas

-
-




līdzekļu atlikumu izmaiņas:







samazinājums (+), palielinājums (-)
1343,2


-2222,9
-
-879,7

Ieņēmumi:

Samazinājums: 140,6 tūkst. latu
Īpašiem mērķiem iezīmēti ieņēmumi, tai skaitā pa ieņēmumu veidiem: 13,1 tūkst. latu
Dotācija no valsts pamatbudžeta:

· 6,1 tūkst. latu – valsts iemaksas sociālajai apdrošināšanai bezdarba gadījumam.

Ieņēmumu samazinājums skaidrojams ar 2004. gadā plānoto personu, par kurām saskaņā ar likumu “Par valsts sociālo apdrošināšanu” jāveic iemaksas no valsts pamatbudžeta, samazinājumu.

2004. gadā no valsts pamatbudžeta plānots veikt iemaksas 25,7 tūkst. personu, kas kopj bērnu līdz 1,5 gadu vecumam un 2,1 tūkst. obligātā militārā dienesta karavīru un alternatīvā dienesta veicēju sociālajai apdrošināšanai bezdarba gadījumam.

Citi īpašiem mērķiem iezīmēti ieņēmumi: 7,0 tūkst. latu
· 7,0 tūkst. latu – valsts iemaksas nodarbinātībai par privatizācijas līguma nosacījumu neizpildi.

2004. gadā ieņēmumu samazinājums plānots, ņemot vērā iepriekšējo gadu izpildes tendences.

Ārvalstu finanšu palīdzība: 127,5 tūkst. latu
· 127,5 tūkst. latu – Phare 2001 projekta ‘‘Sabiedrības integrācijas veicināšana Latvijā” īstenošanai 2003. gadā.

Palielinājums: 3 097,2 tūkst. latu

Īpašiem mērķiem iezīmēti ieņēmumi, tai skaitā pa ieņēmumu veidiem: 3 097,2 tūkst. latu
· 3 058,1 tūkst. latu - valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas sociālai apdrošināšanai bezdarba gadījumam.

Ieņēmumu palielinājums plānots saistībā ar valsts sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu prognozes kopējo pieaugumu, piemērojot nodarbinātības speciālā budžeta ieņēmumu īpatsvaru.

· 31,2 tūkst. latu – invaliditātes, maternitātes un slimības speciālā budžeta iemaksas apdrošināšanai bezdarba gadījumā.

Atbilstoši likumam “Par valsts sociālo apdrošināšanu”, no invaliditātes, maternitātes un slimības speciālā budžeta tiek veiktas valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas bezdarba apdrošināšanai par personām, kuras saņem slimības pabalstu.

Minēto iemaksu apjoms ir atkarīgs no slimības pabalsta saņēmēju skaita, pabalsta apmēra un iemaksu likmes bezdarba apdrošināšanai izmaiņām. 2004. gadā vidēji mēnesī plānots veikt iemaksas bezdarba apdrošināšanai par 7,0 tūkst. slimības pabalsta saņēmējiem.

· 0,2 tūkst. latu – darba negadījumu speciālā budžeta iemaksas apdrošināšanai bezdarba gadījumā.

· 7,7 tūkst. latu - kapitalizācijas rezultātā atgūtie līdzekļi.

Kopējie ieņēmumi no kapitalizācijas plānoti atbilstoši BOVAS “Latvijas Privatizācijas aģentūra” prognozēm un sadalīti pa speciālajiem budžetiem, atbilstoši katra speciālā budžeta īpatsvaram.

Izdevumi:

Izmaiņas izdevumos pret 2003. gadu kopā (5.aile): 733,7 tūkst. latu

tai skaitā:

Samazinājums izdevumos (3.aile) : 254,7 tūkst. latu

Ilgtermiņa saistības: 127,5 tūkst. latu

Ārvalstu finanšu palīdzība: 127,5 tūkst. latu

· 127,5 tūkst. latu – Phare 2001 projekta ‘‘Sabiedrības integrācijas veicināšana

Latvijā” īstenošanai 2003.gadā.

Citas izmaiņas, tai skaitā izdevumu optimizēšana: 127,2 tūkst. latu
· 126,3 tūkst. latu – dotācijas pārējām iestādēm, organizācijām un uzņēmumiem.

Izdevumi profesionālajai orientācijai un konsultēšanai noteikti atbilstoši 2004. gadā plānotajam pakalpojuma saņēmēju kontingentam.

· 0,9 tūkst. latu - pārmaksāto sociālās apdrošināšanas iemaksu atmaksa.

Pārmaksāto valsts sociālo apdrošināšanas iemaksu atmaksa plānota atbilstoši likumam “Par valsts sociālo apdrošināšanu” – attiecīgi budžeta īpatsvaram kopējā finansējumā. 2004. gadā izdevumu samazinājums plānots, ņemot vērā nodarbinātības speciālā budžeta prognozētā īpatsvara samazinājumu no 5,72% 2003. gadā uz 5,57% 2004. gadā.

Palielinājums izdevumos (4.aile): 988,4 tūkst. latu

Citas izmaiņas:

· 785,8 tūkst. latu - izdevumi bezdarbnieku pabalstiem.

Izdevumu palielinājums skaidrojams gan ar prognozēto bezdarbnieka pabalsta vidējā apmēra, gan pabalsta saņēmēju skaita palielināšanos.

2004. gadā bezdarbnieku pabalsta saņēmēju skaits vidēji mēnesī prognozēts 42,5 tūkst. personu, bet pabalsta vidējais apmērs – 50 latu.

· 100,0 tūkst. latu – nodarbinātības speciālā budžeta iemaksas pensiju apdrošināšanai.

Atbilstoši likumam “Par valsts sociālo apdrošināšanu” no nodarbinātības speciālā budžeta tiek veiktas valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas pensiju apdrošināšanai par personām, kuras saņem bezdarbnieku pabalstu.

2004. gadā vidēji mēnesī plānots veikt iemaksas pensiju apdrošināšanai par 42,5 tūkst. bezdarbnieku pabalstu saņēmējiem. Iemaksu palielinājums, galvenokārt, skaidrojams ar bezdarbnieku pabalstu saņēmēju skaita vidēji mēnesī prognozēto pieaugumu salīdzinājumā ar 2003. gadu par 0,5 tūkst. personām.

· 31,1 tūkst. latu – valsts budžeta transferti uzturēšanas izdevumiem no viena speciālā budžeta uz citu speciālo budžetu - budžeta administrēšanas izdevumi (pārskaitījums uz Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūras speciālo budžetu).

Atbilstoši likumam “Par valsts sociālo apdrošināšanu” no katra sociālās apdrošināšanas speciālā budžeta tiek veikti pārskaitījumi Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūras speciālajā budžetā, lai nodrošinātu finansējumu aģentūrai saistībā ar speciālo budžetu administrēšanu.

· 71,5 tūkst. latu – izdevumi bezdarbnieku stipendijām.

Izdevumu palielinājums plānots atbilstoši 2004.gadā plānotajam saņēmēju skaitam.

Finansēšana:

Valsts speciālā budžeta naudas līdzekļu atlikumu izmaiņas:

Nodarbinātības speciālajā budžetā plānota pozitīva fiskālā bilance 879,7 tūkst. latu apmērā. Līdzekļi tiks izmantoti naudas plūsmas nodrošināšanai. 

04.03.00 “Darba negadījumu speciālais budžets”

Darbības galvenie mērķi:

Darba negadījumu speciālā budžeta galvenais mērķis ir nodrošināt ienākumu kompensāciju, iestājoties nelaimes gadījumam darbā vai arodslimībai: slimības pabalstu, atlīdzības par darbspēju zaudējumu, apbedīšanas pabalsta, atlīdzības par apgādnieka zaudējumu, atlīdzību par ārstēšanu, aprūpi, medicīnisko un profesionālo rehabilitāciju, protezēšanu u.c. vienreizējo pabalstu izmaksu. No darba negadījuma speciālā budžeta tiek veiktas arī iemaksas valsts pensiju speciālajā budžetā un nodarbinātības speciālajā budžetā.

Veicamie uzdevumi:

Nodrošināt:

1) slimības pabalstu 80% apmērā no apdrošinātās personas apdrošināšanas iemaksu algas;

2) atlīdzību par darbspēju zaudējumu, ņemot par pamatu apdrošinātās personas darbspēju zaudējumu un apdrošināšanas iemaksu algu, kā arī to indeksāciju ik gadu, ņemot vērā patēriņa cenu indeksu;

3) apbedīšanas pabalstu divkāršas vidējās apdrošināšanas iemaksu algas apmērā, bet ne mazāku par 150 latiem;

4) atlīdzību par apgādnieka zaudējumu – darba nespējīgiem apdrošinātās personas ģimenes locekļiem, kas bijuši tās apgādībā, ņemot par pamatu apdrošinātās personas apdrošināšanas iemaksu algu, kā arī to indeksāciju ik gadu, ņemot vērā patēriņa cenu indeksu;

5) vienreizēju pabalstu, ņemot par pamatu apdrošinātās personas apdrošināšanas iemaksu algu;

6) atlīdzību par ārstēšanu, aprūpi, medicīnisko un profesionālo rehabilitāciju, protezēšanu, rehabilitācijas līdzekļu iegādi un to remontu, pavadoņu apmaksu un ārstniecības iestādes apmeklēšanai paredzēto ceļa izdevumu apmaksu;

7) iemaksas nodarbinātības speciālajā budžetā Ministru kabineta noteiktajā apmērā no slimības pabalsta;

8) iemaksas valsts pensiju speciālajā budžetā 20% apmērā par nestrādājošiem invalīdiem vai slimības pabalsta saņēmējiem.

Sagaidāmais rezultāts:

No darba negadījumu speciālā budžeta 2004. gadā plānots nodrošināt:

1) 5,9 tūkst. slimības dienu apmaksu vidēji mēnesī, slimības pabalsta apmērs vidēji dienā 4,45 latu apmērā;

2) atlīdzības par darbspēju zaudējumu izmaksu vidēji mēnesī 1,8 tūkst. personām, vidēji mēnesī vienam saņēmējam 57,41 latu apmērā;

3) atlīdzības par apgādnieka zaudējumu izmaksu vidēji mēnesī 0,04 tūkst. personu, vidēji mēnesī vienam saņēmējam 82,62 latu apmērā;

4) 400,002 tūkst. apbedīšanas pabalsta izmaksas vidēji mēnesī, vidēji 150,00 latu apmērā.
tūkst.latu


2003. gada
Izmaiņas izdevumos
2004. gada

Finansiālie rādītāji
plāns
Samazi​​-
Palieli-
Kopā
projekts



nājums (-)
nājums (+)
Ls
%


1
2
3
4
5
6
7

Ieņēmumi
1587,7
4,0
79,1
75,1
4,7
1662,8

Īpašiem mērķiem iezīmēti 







ieņēmumi
1587,7
4,0
79,1
75,1
4,7
1662,8

Izdevumi
1872,4
25,7
179,0
153,3
8,2
2025,7

Fiskālā bilance
-284,7
-
-
- 78,2
-
-362,9

Finansēšana:

-
-




Valsts speciālā budžeta naudas

-
-




līdzekļu atlikumu izmaiņas:







samazinājums (+), palielinājums (-)
284,7


78,2
-
362,9

Ieņēmumi:

Samazinājums: 4,0 tūkst. latu
Īpašiem mērķiem iezīmēti ieņēmumi, tai skaitā pa ieņēmumu veidiem: 4,0 tūkst. latu
· 4,0 tūkst. latu – regresa prasības.

Ieņēmumu samazinājums plānots, ņemot vērā 2003. gada izpildes tendences.

Palielinājums: 79,1 tūkst. latu

Īpašiem mērķiem iezīmēti ieņēmumi, tai skaitā pa ieņēmumu veidiem: 79,1 tūkst. latu
· 78,8 tūkst. latu – valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas sociālai apdrošināšanai pret nelaimes gadījumiem darbā un arodslimībām.

Ieņēmumu palielinājums plānots saistībā ar valsts sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu prognozes kopējo pieaugumu, un piemērojot darba negadījumu speciālā budžeta ieņēmumu plānoto īpatsvaru.

· 0,3 tūkst. latu – kapitalizācijas rezultātā atgūtie līdzekļi.

Kopējie ieņēmumi no kapitalizācijas plānoti atbilstoši BOVAS “Latvijas Privatizācijas aģentūra” prognozēm, piemērojot darba negadījumu speciālā budžeta ieņēmumu plānoto īpatsvaru.

Izdevumi:

Izmaiņas izdevumos pret 2003. gadu kopā (5.aile): 153,3 tūkst. latu

tai skaitā:

Samazinājums izdevumos (3.aile): 25,7 tūkst. latu

Citas izmaiņas:

· 20,0 tūkst. latu – dotācijas pārējām iestādēm, organizācijām un iestādēm.

Izdevumu samazinājums plānots, ņemot vērā 2003. gada izpildes tendences.

· 5,6 tūkst. latu – izdevumi slimības pabalstiem.

Izdevumu samazinājums plānots, ņemot vērā prognozes par vidējā slimības ilguma un pabalsta apmēra samazināšanos. 2004. gadā vidēji mēnesī plānoti 85 slimības pabalstu saņēmēji, kuru slimības cēlonis ir nelaimes gadījums darbā vai arodslimība.

· 0,1 tūkst. latu – pārmaksāto sociālās apdrošināšanas iemaksu atmaksa.

Izdevumu samazinājums plānots, ņemot vērā 2003. gada budžeta izpildes tendences.

Palielinājums izdevumos (4.aile): 179,0 tūkst. latu

Citas izmaiņas:

· 108,5 tūkst. latu – atlīdzība par darbspēju zaudējumu.

Izdevumu palielinājums plānots saistībā ar prognozēto atlīdzību saņēmēju skaita un atlīdzības vidējā apmēra palielināšanos.

2004. gadā atlīdzības saņēmēju skaits vidēji mēnesī prognozēts 1800 personu, kas ir par 430 personām vairāk kā 2003. gadā. Atlīdzības apmērs vidēji mēnesī plānots 57,41 latu apmērā.

· 1,4 tūkst. latu – atlīdzība par apgādnieka zaudējumu.

Izdevumu palielinājums plānots saistībā ar prognozēto atlīdzības vidējā apmēra palielināšanos.

2004. gadā vidēji mēnesī prognozēts 0,04 tūkst. atlīdzības saņēmēju. Vidējais atlīdzības apmērs plānots 82,62 lati.

· 5,0 tūkst. latu – pārējie pabalsti un kompensācijas.

Kompensācijai transporta izdevumu segšanai sakarā ar prognozēto personu skaita palielināšanos, kam sakarā ar nelaimes gadījumu darbā vai arodslimību, nepieciešamo ārstniecības pakalpojumu saņemšanai jāpārvietojas ar transportu.

· 63,9 tūkst. latu – darba negadījumu speciālā budžeta iemaksas pensiju apdrošināšanai un apdrošināšanai bezdarba gadījumā.

Atbilstoši likumam “Par valsts sociālo apdrošināšanu”, no darba negadījumu speciālā budžeta tiek veiktas valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas bezdarba apdrošināšanai par personām, kuras saņem slimības pabalstu, jo šo personu invaliditātes vai slimības cēlonis ir nelaimes gadījums darbā vai arodslimība, kā arī pensiju apdrošināšanai par nestrādājošajiem invalīdiem, ja šo personu invaliditātes cēlonis ir nelaimes gadījums darbā vai arodslimība.

2004. gadā vidēji mēnesī plānots veikt iemaksas pensiju un bezdarba apdrošināšanai par 1970 pabalstu saņēmējiem.

· 0,2 tūkst. latu – valsts budžeta transferti uzturēšanas izdevumiem no viena speciālā budžeta uz citu speciālo budžetu – budžeta administrēšanas izdevumi (pārskaitījums uz Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūras speciālo budžetu).

Finansēšana:

Darba negadījumu speciālā budžeta fiskālais deficīts 2004. gadā plānots 362,9 tūkst. latu apmērā. Fiskālā deficīta finansēšanai plānots izmantot naudas līdzekļu atlikumu.

04.04.00 “Invaliditātes, maternitātes un slimības speciālais budžets”

Darbības galvenie mērķi:

Invaliditātes, maternitātes un slimības speciālā budžeta galvenais mērķis ir nodrošināt ienākumu kompensāciju slimības, maternitātes, paternitātes, invaliditātes, apgādnieka zaudējuma gadījumā: slimības pabalsta izmaksu, invaliditātes pensiju izmaksu un indeksāciju, apbedīšanas pabalsta, maternitātes pabalsta, paternitātes pabalsta izmaksu, kā arī iemaksas valsts pensiju budžetā un nodarbinātības budžetā.

Veicamie uzdevumi:

Nodrošināt:

1) slimības pabalstu 80% apmērā no apdrošinātās personas apdrošināšanas iemaksu algas;

2) invaliditātes pensiju atkarībā no indivīda apdrošināšanas iemaksu algas un apdrošināšanas stāža ilguma, kā arī pensiju indeksāciju, ņemot vērā patēriņu cenu indeksu un apdrošināšanas iemaksu algas indeksu;

3) apbedīšanas pabalstu izmaksas apdrošinātas personas nāves gadījumā mirušās personas divkāršas apdrošināšanas iemaksu algas apmērā, bet ne mazāk par valstī noteikto mēneša vidējo apdrošināšanas iemaksu algu, kas noteikta likumā paredzētajā kārtībā, vai trīskāršā sociālā nodrošinājuma pabalsta apmērā apdrošinātās personas apgādībā bijuša ģimenes locekļa nāves gadījumā;

4) maternitātes pabalstu 100% apmērā no apdrošinātās personas apdrošināšanas iemaksu algas;

5) kaitējuma atlīdzību personām, ja konstatēts fakts, ka darba devējs, kurš atbildīgs par darbā nodarīto kaitējumu, vairs nav nosakāms;

6) iemaksas pensiju speciālajā budžetā 20% apmērā no slimības vai maternitātes pabalsta un 20% apmērā no iepriekšējā gada vidējās apdrošināšanas iemaksu algas 50% nestrādājošiem invaliditātes pensiju saņēmējiem;

7) iemaksas nodarbinātības speciālajā budžetā Ministru kabineta noteiktā apmērā no slimības pabalsta.

Sagaidāmais rezultāts:

No invaliditātes, maternitātes un slimības speciālā budžeta 2004. gadā plānots nodrošināt:

1) invaliditātes pensiju izmaksu vidēji mēnesī 80,0 tūkst. personu, vidēji mēnesī 59,85 latu apmērā;

2) maternitātes pabalstu izmaksu par 120,4 tūkst. dienām vidēji mēnesī, vidēji dienā 5,69 latu apmērā;

3) slimības pabalstu vispārējā saslimšanas gadījumā izmaksu par 270,6 tūkst. slimības dienām vidēji mēnesī, slimības pabalsta apmērs vidēji dienā 4,19 latu apmērā;

4) 0,17 tūkst. apbedīšanas pabalstu izmaksu vidēji mēnesī, vidēji 310,12 latu apmērā.

tūkst. latu

Finansiālie rādītāji
2003. gada plāns
Izmaiņas izdevumos
2004. gada projekts



Samazi-nājums (-)
Palieli-nājums (+)
Kopā






Ls
%


1
2
3
4
5
6
7

Ieņēmumi 
88912,2
30,0
13746,7
13716,7
15,4
102628,9

Īpašiem mērķiem iezīmēti ieņēmumi
88912,2
30,0
13746,7
13716,7
15,4
102628,9

Izdevumi - kopā
93705,2
1187,3
9154,9
7967,6
8,5
101672,9

Fiskālā bilance
- 4793,0
1157,3
4591,8
5749,1
-
956,1

Finansēšana:

-
-




Aizņēmums no pamatbudžeta
4793,0
-
-
-4793,0
-100,0
0

Valsts speciālā budžeta naudas līdzekļu atlikumu izmaiņas: samazinājums (+), palielinājums (‑)
0
-
-
-956,1
-
-956,1

Ieņēmumi:

Samazinājums: 30,0 tūkst. latu
Īpašiem mērķiem iezīmēti ieņēmumi, tai skaitā pa ieņēmumu veidiem:

· 30,0 tūkst. latu – regresa prasības.

Ieņēmumu samazinājums plānots, ņemot vērā 2003. gada izpildes tendences.

Palielinājums: 13 746,7 tūkst. latu

Īpašiem mērķiem iezīmēti ieņēmumi, tai skaitā pa ieņēmumu veidiem: 13 746,7 tūkst. latu
· 13 723,1 tūkst. latu – valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas invaliditātes, maternitātes un slimības apdrošināšanai.

Ieņēmumu palielinājums plānots gan saistībā ar valsts sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu prognozes kopējo pieaugumu, gan saistībā ar invaliditātes, maternitātes un slimības speciālā budžeta īpatsvara palielinājumu kopējā sociālās apdrošināšanas speciālā budžeta finansējumā no 16,27% 2003. gadā līdz 16,66% 2004. gadā.

· 23,6 tūkst. latu – kapitalizācijas rezultātā atgūtie līdzekļi.

Kopējie ieņēmumi no kapitalizācijas plānoti atbilstoši BOVAS “Latvijas Privatizācijas aģentūra” prognozēm un sadalīti pa speciālajiem budžetiem, atbilstoši katra speciālā budžeta īpatsvaram.

Izdevumi:

Izmaiņas izdevumos pret 2003. gadu kopā (5.aile): 7967,6 tūkst. latu:

tai skaitā:

Samazinājums izdevumos (3.aile): 1187,3 tūkst. latu

Ilgtermiņa saistības: 1172,3 tūkst. latu
Pārējās ilgtermiņa saistības, tai skaitā investīcijas: 1172,3 tūkst. latu
Ilgtermiņa saistību izdevumu samazinājums, ņemot vērā valsts budžeta veidošanas pamatprincipu – aprēķinot 2004. gada speciālā budžeta kontrolskaitļus, izdevumi tiek samazināti par tādiem 2003. gadā plānotiem izdevumiem, kuru apjoms katru gadu mainās atkarībā no plānotajām saistībām, tai skaitā, maksājumi par aizņēmumiem un kredītiem, un palielināti atbilstoši 2004. gadā plānotajiem maksājumiem.

· 1172,3 tūkst. latu – maksājumi par aizņēmumiem un kredītiem 2003. gadā – kredītu procentu nomaksa par aizņēmumu no pamatbudžeta finansiālā deficīta segšanai.
Citas izmaiņas: 15,0 tūkst. latu
· 15,0 tūkst. latu – kaitējuma atlīdzība Černobiļas AES avārijas rezultātā cietušajām personām.

Izdevumu samazinājums plānots, ņemot vērā 2003. gada izpildes tendences.

Palielinājums izdevumos (4.aile): 9 154,9 tūkst. latu

Ilgtermiņa saistības: 3266,0 tūkst. latu
Pārējās ilgtermiņa saistības, tai skaitā investīcijas: 3266,0 tūkst. latu
· 2 032,1 tūkst. latu – aizņēmuma atmaksa pamatbudžetam.

2004. gadā plānota valsts pamatbudžeta aizdevuma daļēja atmaksa. Valsts pamatbudžeta aizdevums Invaliditātes, maternitātes un slimības speciālajam budžetam tika izsniegts iepriekšējo gadu finansiālā deficīta segšanai.

· 1233,9 tūkst. latu – maksājumi par aizņēmumiem un kredītiem 2004. gadā – kredītu procentu nomaksa par aizņēmumu no pamatbudžeta iepriekšējo gadu finansiālā deficīta segšanai.

Aizņēmumiem no valsts pamatbudžeta procentu likmes tiek noteiktas saskaņā ar Finanšu ministrijas 1998. gada 10.septembra rīkojumu Nr.517 “Par valsts budžeta aizdevumu izsniegšanas un apkalpošanas kārtības apstiprināšanu” – pamatojoties uz valsts iekšējā aizņēmuma attiecīgā termiņa vērtspapīru vidējās gada peļņas likmi.

Invaliditātes, maternitātes un slimības speciālā budžeta 1999. gada – 2001. gada aizņēmumiem no valsts pamatbudžeta piemērojamā procentu likme noteikta 6,04% (atbilstoši Valsts kases un BOVAS “Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūra” 2002. gada 2.septembrī noslēgtajiem līgumiem, kuros procentu likmes noteiktas, piemērojot valsts iekšējā aizņēmuma 5 gadu obligāciju 2002. gada 3.jūlija izsoles vidējo gada peļņas likmi). Savukārt, par 2003. gadā saņemto aizņēmumu no 2003. gada 1.janvāra līdz 2003. gada 28.decembrim noteikta procentu likme atbilstoša Latvijas Bankas refinansēšanas likmei, bet no 2003. gada 29.decembra turpmākajiem gadiem par saņemto aizņēmumu tiks noteikta procentu likme pēc atbilstoša termiņa valsts iekšējā aizņēmuma obligāciju pēdējās izsoles vidējās gada peļņas likmes.

Prioritārie pasākumi saskaņā ar Ministru kabineta lēmumu: 361,4 tūkst. latu
Citi prioritārie pasākumi: 361,4 tūkst. latu

· 361,4 tūkst. latu – invaliditātes pensijas minimālā apmēra palielināšanai saistībā ar valsts sociālā nodrošinājuma pabalsta palielināšanu atbilstoši Ministru kabineta 2003. gada 2. septembra sēdes lēmumam (prot. Nr.47 53§).

Citas izmaiņas: 5527,5 tūkst. latu

· 3 008,1 tūkst. latu – izdevumi invaliditātes pensiju un pensiju pēc speciāliem lēmumiem izmaksām.

Izdevumu palielinājums izskaidrojams ar invaliditātes pensiju indeksāciju -1 660,6 tūkst. latu, plānoto jaunpiešķirto pensiju vidējā apmēra palielināšanos un kontingenta izmaiņām – 1 347,6 tūkst. latu apmērā.

Izdevumi 2004. gada pensiju indeksācijai plānoti, piemērojot prognozēto indeksu 1,0383. Invaliditātes pensijas vidējais pieaugums 2004. gada indeksācijas rezultātā prognozēts 2,34 lati.

2004. gadā invaliditātes pensijas saņēmēju skaits vidēji mēnesī prognozēts 80 tūkst. personu, bet pensijas apmērs vidēji mēnesī 59,85 lati.

· 648,0 tūkst. latu – izdevumi slimības pabalstiem.

Izdevumu palielinājums plānots, ņemot vērā 2003. gada faktiskās izpildes tendences un apmaksāto slimības dienu skaita un vidējā pabalsta apmēra dienā palielināšanos.

2004. gadā vidēji plānots 7,0 tūkst. slimības pabalsta saņēmēju mēnesī ar slimības pabalsta vidējo apmēru 159,60 latu.

· 416,0 tūkst. latu – maternitātes pabalstu izmaksām.

Izdevumu palielinājums plānots, ņemot vērā 2003. gada izpildes tendences un pabalsta vidējā apmēra, pabalsta saņēmēju skaita pieaugumu. 2004. gadā maternitātes pabalsta apmēra vidējais saņēmēju skaits gadā prognozēts 10,3 tūkst. personu.

· 56,4 tūkst. latu – izdevumi apbedīšanas pabalstu izmaksai.

Izdevumu palielinājums plānots, ņemot vērā 2003. gada izpildes tendences. 2004. gadā vidēji mēnesī prognozētas 176 apbedīšanas pabalstu izmaksas, bet pabalsta apmērs – 310,12 latu.

· 610,1 tūkst. latu – izdevumi paternitātes pabalstu izmaksai.

Izdevumi paternitātes pabalsta izmaksām plānoti saskaņā ar likuma “Par maternitātes un slimības apdrošināšanu” pārejas noteikumiem, kas nosaka, ka paternitātes pabalsts tiek piešķirts ar 2004. gada 1.janvāri.

2004. gadā vidēji mēnesī plānoti 1,2 tūkst. paternitātes pabalsta saņēmēji. Paternitātes pabalsta vidējais apmērs plānots 40,80 latu.

· 380,0 tūkst. latu – darbā nodarītā kaitējuma atlīdzību izmaksām.

Likums “Par obligāto sociālo apdrošināšanu pret nelaimes gadījumiem darbā un arodslimībām” un Ministru kabineta 2001. gada 23.augusta noteikumi Nr.378 “Darbā nodarītā kaitējuma atlīdzības aprēķināšanas, finansēšanas un izmaksas kārtība” nosaka, ka ar 2003. gadu personām, kuras cietušas nelaimes gadījumā darbā vai kurām konstatēta arodslimība līdz 1997. gada 1.janvārim, un kuru darba devējs vai viņu saistību pārņēmējs nav nosakāms, kaitējuma atlīdzības izmaksu nodrošina no invaliditātes, maternitātes un slimības speciālā budžeta.

· 2,3 tūkst. latu – pārmaksāto sociālās apdrošināšanas iemaksu atmaksa.

Pārmaksāto sociālās apdrošināšanas iemaksu atmaksas palielinājums plānots saistībā ar invaliditātes, maternitātes un slimības speciālā budžeta ieņēmumu īpatsvara palielināšanos.

· 197,0 tūkst. latu – invaliditātes, maternitātes un slimības speciālā budžeta iemaksas valsts pensiju apdrošināšanai.
Atbilstoši likumam “Par valsts sociālo apdrošināšanu” no invaliditātes, maternitātes un slimības speciālā budžeta tiek veiktas valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas pensiju apdrošināšanai par nestrādājošajiem invalīdiem un personām, kuras saņem maternitātes vai slimības pabalstu.

2004. gadā vidēji mēnesī plānots veikt iemaksas pensiju apdrošināšanai par 58,9 tūkst. personām – 51,0 tūkst. nestrādājošajiem invalīdiem, 0,9 tūkst. maternitātes pabalsta saņēmējiem un 7,0 tūkst. slimības pabalsta saņēmējiem.

· 31,3 tūkst. latu – invaliditātes, maternitātes un slimības speciālā budžeta iemaksas apdrošināšanai bezdarba gadījumā.
Atbilstoši likumam “Par valsts sociālo apdrošināšanu” no invaliditātes, maternitātes un slimības speciālā budžeta tiek veiktas valsts sociālās apdrošināšanas obligātās iemaksas bezdarba apdrošināšanai par personām, kuras saņem slimības pabalstu.

Iemaksu apjoma palielināšanās saistīta ar slimības pabalstu saņēmēju skaita prognozēto pieaugumu.

· 178,3 tūkst. latu – valsts budžeta transferti uzturēšanas izdevumiem no viena speciālā budžeta uz citu speciālo budžetu – budžeta administrēšanas izdevumi (pārskaitījums uz Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūras speciālo budžetu).

Izdevumu palielinājums izskaidrojams gan ar invaliditātes, maternitātes un slimības speciālā budžeta ieņēmumu īpatsvara palielināšanos, gan ar Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūras izdevumu pieaugumu, lai nodrošinātu speciālo budžetu administrēšanu.

Finansēšana:

Valsts speciālā budžeta naudas līdzekļu atlikumu izmaiņas

2004. gadā Invaliditātes, maternitātes un slimības speciālais budžetā tiek plānots naudas līdzekļu atlikums 956,1 tūkst. latu apmērā. Salīdzinājumā ar 2003. gada plānu, netiek plānots aizņēmums no valsts pamatbudžeta, kas 2003. gadā tika plānots 4 793,0 tūkst. latu apmērā.

04.05.00 “Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūras speciālais budžets”

Darbības galvenie mērķi:

Apakšprogrammas mērķis ir, īstenojot valsts sociālās drošības politiku, sniegt Latvijas iedzīvotāju prasībām atbilstošus pakalpojumus, racionāli un atklāti pārvaldot valsts līdzekļus.

Valsts sociālās apdrošināšanas speciālā budžeta rīkotājs ir Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūra. Aģentūras darbību finansē no speciālajiem budžetiem likumā “Par valsts sociālo apdrošināšanu” noteiktajā kārtībā.

Veicamie uzdevumi:

1) Piešķirt un izmaksāt sociālās apdrošināšanas pensijas un pabalstus un valsts sociālos pabalstus.

2) Administrēt sociālās apdrošināšanas iemaksu, t.sk. fondēto pensiju shēmas dalībnieku kontus.

3) Administrēt atbilstošās valsts budžeta programmas.

4) Pārvaldīt valsts pensiju speciālajam budžetam nodotās kapitāla daļas.

5) Administrēt starptautiskos līgumus sociālās drošības jomā.

6) Organizēt kompensāciju izmaksu spaidu darbos nodarbinātajiem.

Sagaidāmais rezultāts:

Pakalpojumu sniegšana atbilstoši normatīvajos aktos noteiktajam un BOVAS “Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūra” darbības un attīstības stratēģijā 2003. – 2006. gadam noteiktajiem klientu apkalpošanas standartiem, kā arī:

1)augstas kvalitātes pakalpojumu, kas apmierina klientu vajadzības, nodrošināšana,

2) darbinieku kompetence nodrošina efektīvu un kvalitatīvu iestādes darbību,

3) aģentūras darbībai un attīstībai piešķirto finanšu līdzekļu lietderīga izmatošana atbilstoši mērķiem, uzdevumiem un stratēģijai.

tūkst. latu


2003. gada
Izmaiņas izdevumos
2004. gada

Finansiālie rādītāji
plāns
Samazi-
Palieli-
Kopā
projekts



nājums (-)
nājums (+)
Ls
%


1
2
3
4
5
6
7

Ieņēmumi
13 009,0
602,5
845,4
242,9
1,9
13 251,9

Īpašiem mērķiem iezīmēti 







ieņēmumi
13 009,0
602,5
473,2
-129,3
-1,0
12 879,7

Maksas pakalpojumi un citi







pašu ieņēmumi
0
-
372,2
372,2
-
372,2

Izdevumi
13 018,0
7393,4
7627,3
233,9
1,8
13 251,9

Fiskālā bilance
-9,0
-
-
9,0
-
0

Finansēšana:

-
-




Aizņēmums no 

-
-




pamatbudžeta
9,0


- 9,0
-100,0
0

Ieņēmumi:

Samazinājums: 602,5 tūkst latu

Īpašiem mērķiem iezīmēti ieņēmumi, tai skaitā pa ieņēmumu veidiem: 602,5 tūkst. latu
· 600,0 tūkst. latu – valsts pamatbudžeta dotācija labklājības sistēmas reformas projekta īstenošanai.

Valsts budžeta dotācijas apjoms investīcijas projektam WEO2 “Labklājības sistēmas reforma” plānots atbilstoši projekta ietvaros paredzētajam.

· 2,5 tūkst. latu – valsts pamatbudžeta dotācija Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūrai kompensāciju izmaksu nacionālsociālistiskā režīma spaidu darbos nodarbinātām personām nodrošināšanai.

Valsts budžeta dotācija plānota atbilstoši Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūras ar minēto izmaksu nodrošināšanu saistīto izdevumu apjomam 2004. gadā.

Palielinājums: 845,4 tūkst. latu

Īpašiem mērķiem iezīmēti ieņēmumi, tai skaitā pa ieņēmumu veidiem: 473,2 tūkst. latu
· 473,2 tūkst. latu – valsts sociālās apdrošināšanas speciālā budžeta saņemtie transferta pārskaitījumi – no speciālajiem budžetiem ieskaitītie līdzekļi Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūrai.

Atbilstoši likumam “Par valsts sociālo apdrošināšanu” no katra sociālās apdrošināšanas speciālā budžeta tiek veikti pārskaitījumi Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūrai. No speciālajiem budžetiem ieskaitīto līdzekļu palielinājums izskaidrojams ar Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūras izdevumu pieaugumu, lai nodrošinātu speciālo budžetu administrēšanu.

Maksas pakalpojumi un citi pašu ieņēmumi: 372,2 tūkst. latu

· 372, 2 tūkst. latu – maksas pakalpojumi un citi pašu ieņēmumi.
Atbilstoši likumam “Par valsts sociālo apdrošināšanu”, no 2004. gada 1.janvāra BOVAS “Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūra” tiks reorganizēta par valsts aģentūru. Tā kā valsts aģentūra ir valsts iestāde, 2004. gadā Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūras maksas pakalpojumi un citi pašu ieņēmumi ir plānoti gadskārtējā valsts budžeta likumā. 2004. gadā plānotos maksas pakalpojumus un citus pašu ieņēmumus veido plānotie atskaitījumi no valsts fondēto pensiju shēmas dalībnieku iemaksām 345,0 tūkst latu apmērā (saskaņā ar Ministru kabineta 2001. gada 12. jūnija noteikumiem nr.254 “Noteikumi par valsts fondēto pensiju shēmas darbību”), Vācijas federālā fonda pārskaitījumi pieteikumu pieņemšanas nodrošināšanai kompensāciju izmaksai nacionālsociālistiskā režīma spaidu darbos nodarbinātām personām 19,7 tūkst latu apmērā, ieņēmumi no telpu iznomāšanas un izīrēšanas 5,0 tūkst latu apmērā, un citi ieņēmumi 2,5 tūkst latu apmērā.
Izdevumi:

Izmaiņas izdevumos pret 2003. gadu kopā (5.aile): 233,9 tūkst. latu

tai skaitā:

Samazinājums izdevumos (3.aile): 7393,4 tūkst. latu

Ilgtermiņa saistības: 7034, 0 tūkst. latu
Pārējās ilgtermiņa saistības, tai skaitā investīcijas: 7034,0 tūkst. latu
Ilgtermiņa saistību izdevumu samazinājumu, ņemot vērā valsts budžeta veidošanas pamatprincipu – aprēķinot 2004. gada speciālā budžeta kontrolskaitļus, izdevumi tiek samazināti par tādiem 2003. gadā plānotiem izdevumiem, kuru apjoms katru gadu mainās atkarībā no plānotajām saistībām (aizņēmumu pamatsummu atmaksa, maksājumi par aizņēmumiem un kredītiem, investīcijas, pārējās ilgtermiņa saistības) un palielināti atbilstoši 2004. gadā plānotajiem maksājumiem un projekta īstenošanas gaitai.

· 2232,5 tūkst. latu – 2003. gada finansējums investīciju projekta WEO2 “Labklājības sistēmas reforma” īstenošanai.

· 278,3 tūkst. latu – maksājumi par aizņēmumiem un kredītiem 2003. gadā saistībā ar investīciju projekta “Labklājības sistēmas reforma” īstenošanu.

· 448,6 tūkst. latu – aizņēmuma atmaksa 2003. gadā saistībā ar investīciju projekta “Labklājības sistēmas reforma” īstenošanu.

· 334,2 tūkst. latu – izdevumi Informācijas sistēmu programmatūras uzturēšanai un datortehnikas apkalpošanai atbilstoši noslēgtajiem līgumiem 2003. gadā.

· 3 508,4 tūkst. latu – izdevumi pensiju un pabalstu izmaksu nodrošināšanai (līgumi ar piegādātājiem) 2003. gadā.
· 232,0 tūkst. latu – izdevumi Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūras klientu kontu apkalpošanai 2003. gadā (līgums ar a/s “Latvijas Centrālais depozitārijs” par valsts fondēto pensiju shēmas dalībnieku kontu operatora pakalpojumu sniegšanu).
Citas izmaiņas: 359,4 tūkst. latu
· 2,5 tūkst. latu – izdevumu samazinājums saistībā ar izmaksu nodrošināšanu nacionālsociālistiskā režīma spaidu darbos nodarbinātām personām atbilstoši 2004. gadā plānotajam izmaksu apjomam.

· 356,9 tūkst. latu –Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūras fondēto pensiju shēmas administrēšanas izdevumi, kuri līdz 2004. gadam tiek segti no valsts pensiju speciālā budžeta pārskaitījumiem Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūrai. Saskaņā ar Ministru kabineta 2001. gada 12. jūnija noteikumiem nr.254 “Noteikumi par valsts fondēto pensiju shēmas darbību”, no 2004. gada 1. janvāra fondēto pensiju shēmas administrēšanas izdevumi netiks segti no valsts pensiju speciālā budžeta pārskaitījumiem Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūrai, bet no atskaitījumiem, ko Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūra ieturēs no fondēto pensiju shēmas dalībnieku veiktajām iemaksām.
Palielinājums izdevumos (4.aile): 7 627,3 tūkst. latu

Ilgtermiņa saistības: 7 123,5 tūkst. latu
Pārējās ilgtermiņa saistības, tai skaitā investīcijas: 7 123,5 tūkst. latu

· 2 083,9 tūkst. latu – izdevumi investīciju projekta WEO2 “Labklājības sistēmas reforma” īstenošanai 2004. gadā.

Valsts investīciju projekta “Labklājības sistēmas reforma”, kura īstenošanas mērķis ir izveidot uz klientu orientētu sociālās apdrošināšanas sistēmu, paaugstinot sistēmas efektivitāti, finansējums 2004. gadā, salīdzinot ar 2003. gada plānu, paredzēts 148,5 tūkst. latu mazākā apmērā. Minētā projekta realizācija 2004. gadā tiks nodrošināta no valsts sociālās apdrošināšanas speciālā budžeta līdzekļiem, neplānojot Pasaules bankas kredīta līdzekļu izmantošanu.

2004. gadā projekta ietvaros tiks veikta jaunās informācijas sistēmas izstrāde, kas sevī ietver Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūras informācijas sistēmas izstrādi un integrēšanu ar atbalsta informācijas sistēmām un sasaisti ar citiem valsts informācijas reģistriem; elektroniskā dokumenta apstrādes sistēmas izstrāde; informācijas sistēmas infrastruktūras attīstība; Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūras iekšējās mājas lapas izveidošana.

Projekta īstenošanas rezultātā tiek izveidota informācijas sistēma, kas klientiem nodrošina iespēju ātri realizēt savas tiesības, saņemt pakalpojumu jebkurā sociālās apdrošināšanas iestādē, kur to pieprasa, iespēju būt drošiem, ka informācija par viņu šajā sistēmā ir aizsargāta un tiek saglabāta, iespēju savlaicīgi prognozēt un novērtēt savas nākotnes izredzes atkarībā no iespējamām situācijām.

· 697,9 tūkst. latu – investīciju projekta “Labklājības sistēmas reforma” īstenošanai saņemtā aizņēmuma atmaksa 2004. gadā, kas plānota atbilstoši noslēgtajam līgumam ar Pasaules Banku;

· 305,0 tūkst. latu – maksājumi par aizņēmumiem un kredītiem 2004. gadā saistībā ar investīciju projekta “Labklājības sistēmas reforma” īstenošanu;

· 228,7 tūkst. latu – izdevumi Informācijas sistēmu programmatūras uzturēšanai un datortehnikas apkalpošanai 2004. gadā;

· 3 648,4 tūkst. latu – izdevumi pensiju un pabalstu izmaksu nodrošināšanai (līgumi ar piegādātājiem) 2004. gadā;
· 159,6 tūkst. latu – izdevumi Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūras klientu kontu apkalpošanai 2004. gadā (līgums ar a/s “Latvijas Centrālais depozitārijs” par valsts fondēto pensiju shēmas dalībnieku kontu operatora pakalpojumu sniegšanu).
Minimālās algas palielinājums: 12,3 tūkst. latu
· 12,3 tūkst. latu – minimālās algas palielināšanai no 70 uz 80 latiem mēnesī atbilstoši Ministru kabineta 2003. gada 22.jūlija sēdes lēmumam (prot.Nr.41 12.§).

Citas izmaiņas: 491,5 tūkst. latu
· 372,2 tūkst. latu – valsts fondēto pensiju shēmas administrēšanas izdevumu segšanai, Vācijas federālā fonda pieteikumu pieņemšanas nodrošināšanai kompensāciju izmaksai nacionālsociālistiskā režīma spaidu darbos nodarbinātām personām un citiem izdevumiem, kas tiks nodrošināti no budžetā plānotajiem maksas pakalpojumiem un citiem pašu ieņēmumiem.

· 119,3 tūkst. latu – izdevumu palielinājums sakarā ar tīkla aparatūras nomaiņu klienta pieslēguma punktos atbilstoši Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūras teritoriālo filiāļu skaitam, kas nodrošinās lielāku datu apmaiņas ātrumu, kā arī optiskā kabeļa ievilkšanu Valsts sociālās apdrošināšanas aģentūras Informāciju tehnoloģiju servisa centrā, kas palielinās informācijas caurlaidību.
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